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1. Universidad Comprometida con la 

calidad



1. PROGRAMAS ACADÉMICOS

PREGRADO: Sembrando 8 años por la calidad

PROGRAMA 2016 2024

Enfermería Acreditado nacional Acreditación Nacional
Acreditación internacional

Medicina Registro calificado Acreditación nacional
Registro calificado (7 años)

Odontología Registro calificado Renovación registro calificado (7 años)
Condiciones iniciales para acreditación

Psicología Registro calificado Acreditación nacional
Renovación registro calificado (7 años)
Doble titulación Universidad de Sapienza

85% 
Programas 

acreditados por 
alta calidad 

nacional



1. PROGRAMAS ACADÉMICOS

POSGRADO: Sembrando 8 años por la calidad

PROGRAMA Diciembre 2016 Noviembre 2024

Doctorado en Medicina Tropical Registro calificado ✓ Renovación registro calificado (7 años)

Especialidad en Seguridad y salud en el 
trabajo

Registro calificado ✓ Renovación registro calificado (7 años)

Maestría en Epidemiología Sin crear ✓ Obtención registro calificado (7 años)

Maestría en Psicología clínica, jurídica y 
forense

Sin crear ✓ Obtención registro calificado (7 años)
✓ Doble titulación U. Sapienza

Maestría en Psicología de las 
organizaciones 

Sin crear ✓ Obtención registro calificado (7 años)

Maestría en Salud Mental en 
comunidades diversas

Sin crear ✓ Obtención registro calificado

Maestría en Salud Familiar y Comunitaria Sin crear ✓ Obtención registro calificado (7 años)

Especialización en Medicina Interna Sin crear ✓ Obtención registro calificado (7 años)



1. PROGRAMAS ACADÉMICOS

POSGRADO: Sembrando 8 años por la calidad

PROGRAMA 2016 2024

Maestría en Enfermería Sin crear ✓ Renovación registro calificado 
(7 años)

Especialización en 
Ginecología y obstetricia

Sin crear ✓ Aprobación por Consejo 
Académico

Especialización en 
Pediatría social

Sin crear ✓ Aprobación por Consejo 
Académico

Doctorado en Ciencias de 
la Salud

Sin crear ✓ Aprobación por Consejo de 
Facultad



Docentes

315 
DOCENTES

FCS

✓ 60 Tiempo completo

✓ 15 Ocasionales 

DOCENTES
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DOCENTES
 CUALIFICACIÓN- ASCENSO ESCALAFON

10

FORMACIÓN AVANZADA 2017-
2024 

• 7 docentes

FORMACIÓN CIENTÍFICA 2017-
2024- nivel DOCTORADO

• 7 docentes

• 3 funcionarias

8 actualidad

Docentes en formación 
Doctoral: 16 



Docentes

DOCENTES
ESTATUTO PROFESORAL

11

DOCENCIA
45%

INVESTIGACION
40%

EXTENSION
10%

ADMINISTRACION
5%

DEDICACIÓN PLAN DE TRABAJO DOCENTE
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39%
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ESTUDIANTES

PREGRADO: 1969 Estudiantes

TALENTO MAGDALENA: 

654 JOVENES / 39 GRADUADOS
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ESTUDIANTES

POSGRADOS

Total 98

Estudiantes activos

Estudiantes Activos 2024-II

Programa No.

Maestría en Salud Familiar y 

Comunitaria
43

Maestría en Psicología Clínica, Jurídica 

y Forense
17

Maestría en Epidemiologia 14

Especialización en Seguridad y Salud 

en el Trabajo
21

Doctorado en  Medicina Tropical 3

Total 45

Graduados posgrado

1.027 millones por matriculas



CALIDAD ACADÉMICA

PROGRAMA PLAZAS 2024 1 PLAZAS 2024 2

ENFERMERÍA 5 4

MEDICINA 6 6

ODONTOLOGÍA 4 4

PSICOLOGÍA 4 3

MONITORIAS ACADÉMICAS



CALIDAD ACADÉMICA

PERMANENCIA ACADÉMICA CONDICIONAL

PROGRAMA 2024 1 2024 2

ENFERMERÍA 12 8

MEDICINA 11 5

ODONTOLOGÍA 18 15

PSICOLOGÍA 11 8



CALIDAD ACADÉMICA

AVANCE EN RESULTADOS SABER PRO

ENFERMERÍA PSICOLOGÍA

✓ ODONTOLOGÍA 

✓ MEDICINA





















CALIDAD ACADÉMICA: FORTALECIMIENTO SABER PRO

• Talleres de redacción

• Simulacro

• Lectura crítica

• Fortalecimiento en 
competencias específicas

• ESTRATEGIA PROLEO

Numero de inscritos

• Medicina 73

• Enfermería 74

• Psicología 57

• Odontología 7

Total 211



CALIDAD ACADÉMICA

• Mínimo 2 momentos de 
diálogos en el semestre

• Participantes: Director de 
programa, Representante 
Docente, Representante 
Estudiantil y Coordinador 
Académico

• PQR- Correo o queja escrita

Diálogos exploratorios



2. Universidad comprometida con la 

inclusión, la interculturalidad y la 

pluridiversidad 



ESTUDIANTES

ASOCIACIONES- COLECTIVOS

Área de educación

Área de extensión

Área de atención

+300 
Estudiantes de 

la FCS



INTERNACIONALIZACIÓN

+180
Estudiantes

220
Profesores

Asistencia/Participación en evento  | Clases espejo |  Intercambio social AIESEC | Ponencia | Prácticas 
profesionales y Semestre en el exterior | Visita institucional | Estancia de Investigación |  Doble 

Titulación | Profesor Visitante

+50
Convenios 
Internacionales

INTERNACIONALIZACIÓN



Convenios Internacionales

Convenios Nacionales

Internado Rotatorio
Clases espejo

Prácticas 
profesionales de 
Psicología

Internado 
Rotatorio
Prácticas 
profesionales 
de Odontología

Internado 
Rotatorio

Formación 
Avanzada 
docente 

Pasantía de 2 estudiantes
Proyecto de investigación en 
Psicología Social

Doble titulación (5 
estudiantes)
Practica profesional
Semestre en el exterior

Pasantía de Investigación 
Movilidad entrante

Pasantía de 
Investigación 

Pasantía de 
Investigación

Formación 
doctoral
Internado 
Rotatorio

32

Pasantía Maestría 
Psicología
Formación doctoral

Proyecto de 
investigación en 
Psicología

Pasantía de 
Investigación
Movilidad 
académica



3. Universidad comprometida con la 

creación, la investigación y la 

innovación



D

Áreas estratégicas de CTeI

Ambiente y 
Sostenibilidad

Competitividad

Educación, 

cultura y 

Sociedad

Líneas de Investigación de la 

Facultad Ciencias de la Salud

Salud Integral y 

Calidad de Vida

Salud Pública y Epidemiología

Ciencias Básicas Biomédicas

Desarrollo Humano y Cultura

INVESTIGACIÓN EN LA FACULTAD CIENCIAS DE LA SALUD





GRUPOS DE INVESTIGACIÓN

NOMBRE DEL GRUPO DIRECTOR GRUPO
2023

Cognición y Educación Elda Cerchiaro A1

Centro de investigaciones clínicas del Magdalena - 
CICMAC

Guillermo Trout Guardiola A

Salud familiar Luis Armando Vila Sierra A

Psicología de la salud y psiquiatría Carmen Cecilia
Caballero

Dominguez

B

Medicina tropical -
CIMET

Maria Teresa Mojica Ortiz B

Inmunología y patología- GIPAT Vivian Tatiana Villalba Vizcaíno B

Ciencias del Cuidado en Enfermería Ediltrudis Ramos B

Grupo de investigaciones Bioquímicas. Investigación 
Traslacional en Biomedicina*

Osmany Blanco C

Unidad de investigación en Medicina Estomatológica 
Preventiva y Social (UIMPES)

Renata de la Hoz B

Gestión de las Organizaciones (GIGO) Alexander Daza Corredor A



CLASIFICACIÓN DE INVESTIGADORES



+15
Proyectos de 
investigación









FUENTE: EDITORIAL UNIMAGDALENA 

PRODUCCIÓN ACADÉMICA DE LOS DOCENTES



DUAZARY- REVISTA CIENTÍFICA FCS

Nos complace anunciar que Duazary ha sido 
incluida en el cuartil Q4 del Journal Citation 
Reports de Web of Science para el período 
2024-2025. Este logro consolida nuestro 
compromiso con la excelencia académica y la 
difusión del conocimiento. 

https://revistas.unimagdalena.edu.co/index.php/duazary/index 

https://revistas.unimagdalena.edu.co/index.php/duazary/index


LILIBETH PEDRAZA MONICA REYES ZUANY PABA



• Optimización del uso de antimicrobianos 
según el perfil epidemiológico de resistencia 
bacteriana: En apoyo con el grupo de 
Investigaciones Bioquímicas (Osmany 
Muñoz, Alberto Aragón)

• Infecciones asociada a procedimientos 
Médico quirúrgicos: Apoyo del Grupo GIPAT

• Infecciones a asociadas a dispositivos: 
Apoyo del Grupo GIPAT

• Acompañamiento en la creación del grupo 
de investigación del HUJMB con el apoyo del 
grupo de investigaciones bioquímicas.

Investigación 
en 

articulación 
con el 

Hospital 
Julio Méndez 
Barreneche

INVESTIGACIÓN



4. Universidad expandida y 

comprometida con el territorio



RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO

Contraprestación Beneficiarios

$528.506.842,00 3.072

Póliza De 

Responsabilidad Civil

Beneficiarios

$34.319.600,00 1.442

N° INSTITUCION

1 Hospital Universitario Julio Méndez Barreneche

2 Hospital San Cristóbal De Ciénaga

3 Clínica La Milagrosa

4 Clínica Avianti

5 E.S.E. Alejandro Prospero Reverend

6 Clínica Marcaribe

7 Clínica La Mujer

8 Fundación Policlínica De Ciénaga

9 Ips Cearic

10 Ese Del Atlántico

11 Erasmo Meoz Cúcuta

12 Rosario Pumarejo De López

13 Hospital De Sincelejo

14 Medicina Legal

95 ESTUDIANTES EN INTERNADO ROTATORIO

24 
Convenios RDS Nacional



RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO

Primeros auxilios psicológicos

Seguridad del paciente

Ética médica

Humanización

Procedimientos básicos

Programa de educación continua y actualización IPS- ESE



RELACIÓN DOCENCIA SERVICIO

47 Asistentes de la región 
Caribe

JORNADA DE CAPACITACIÓN EN DOCENCIA SERVICIO Y PLANES DE PRÁCTICA FORMATIVA DE 

PROGRAMAS DE SALUD- MINISTERIO DE EDUCACIÓN



PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PAP

ÁREA CLÍNICA

✓Formación en primeros auxilios psicológicos a 
estudiantes de prácticas profesionales del PAP- 
Área de docencia servicio

✓Apoyo en actividades para la prevención del 
suicidio.

✓Ruta de acción ante los diferentes casos. 

✓Priorización de la atención de la salud mental 
como atención primaria. 

✓Reconocimiento de la importancia de evitar 
estigmatizaciones en el entorno

Total 186

Atenciones



✓IED Cristo Rey e IED Simón Bolívar, 
IED Aluna IED Pedagógico del 
Caribe. 

✓Caracterización Institucional. 

✓Formación a guardianes de la salud 
mental. 

✓Formación a directivos docentes y 
docentes de básica y media sobre 
salud mental y actualización de 
manual de convivencia 

✓Feria promoción de la salud mental

AREA EDUCATIVA- SALUD ESCOLAR

PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PAP

Total 292

beneficiarios



✓Canitas de Plata en Fundadores, Santa 
Ana y Ciudad Equidad 

✓Actividades dirigidas a los infantes del 
sector de Mamatoco, en las que se 
desarrolla fortalecimiento de su 
autoeficacia.

✓Segundo encuentro de Juntas de 
Acción Comunal del Magdalena. 

✓Simposio de Cuidados Paliativos con 
Keralty. 

✓Capacitación sector agropecuario 
enfoque de género (800 beneficiados)

AREA SOCIAL

PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PAP

Total 1200

beneficiarios



PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PAP

ÁREA ORGANIZACIONAL

✓Proyecto SOMOS Comunicación asertiva.

✓Apoyo en los procesos de habilitación 
PAP 

✓Se realiza apoyo al voluntariado  por 
medio de la planeación estratégica del 
Talento Humano 

✓En la Clínica la Milagrosa se llevaron a 
cabo actividades relacionadas con 
Primeros Auxilios psicológicos y 
prevención de consumo de sustancias 
psicoactivas. Total 283

beneficiarios



PROGRAMA DE ATENCIÓN PSICOLÓGICA PAP

ÁREA JURIDICA

✓Atención individual a víctimas

✓Orientación psico jurídica consultorio 
jurídico. 

✓Prevención abuso sexual infantil

✓Capacitación docentes IED 

✓Formación a estudiantes consultorio jurídico 
en mediación y conciliación. 

✓Prevención de violencia basada en género

✓Taller de intervención Centro penitenciario 
Rodrigo de Bastidas. 

✓Diplomado liderazgo transformacional

Total 1438

beneficiarios

2649 personas



PROGRAMA SEGURIDAD DEL PACIENTE

Ticket hacia la seguridad del paciente

Notiseguridad

Cuidado vital en Grupsalud

Un abordaje seguro al crucero de la administración segura de medicamentos 

Aprendiendo el arte del cuidado: un viaje educativo por procedimientos 
básicos de enfermería 

Fortaleciendo la Cultura Institucional 

Socialización Efectiva de Protocolos para una Atención Segura 

520 
beneficiarios



PROGRAMA PEDAGOGÍA HOSPITALARIA

✓Diagnóstico

✓Práctica pedagógica

✓Actividades lúdicas

✓La U va a tu habitación

FCS + FCE + HUJMB + PAP



PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR

• I.E.D. INEM SIMÓN BOLÍVAR

• I.E.D. EL PANDO SEDE No. 2 (J.M)

• I.E.D, JOSÉ MARÍA CARBONELL

• I.E.D. RODRIGO DE BASTIDAS – SEDE SIMÓN BOLÍVAR

• I.E.D. ESCUELA NORMAL SUPERIOR SAN PEDRO ALEJANDRINO

• I.E.D ESCUELA RODRIGO GALVÁN DE BASTILLAS – SEDE VILLA DEL RÍO

• I.E.D ESCUELA RODRIGO GALVÁN DE BASTILLAS – SEDE PRINCIPAL

• I.E.D ESCUELA JUAN MAIGUEL DE OSUNA

Total 1226

beneficiarios
La U va a tu escuela



PROGRAMA DE SALUD ESCOLAR

I.E.D. INEM 
SIMÓN 

BOLÍVAR

I.E.D. MARIA 
AUXILIADORA

LICEO 
SAMARIO

I.E.D. SAN 
PEDRO 

ALEJANDRINO

Total 603

beneficiarios
Escuela saludable



4.100 
Familias abordadas 

2019-2024

EDUCACION EN SALUD

SALUD SEXUAL REPRODUCTIVA

SALUD ESCOLAR

SALUD AMBIENTAL

SALUD MENTAL

Proyectos 

INTERVENCIÓN FAMILIAR SOCIAL Y COMUNITARIA

Programa salud familiar y comunitaria 



Universidad Autónoma de Chihuahua (UACH). 

Fundación Latinoamericana de Enfermería para el 
Cuidado Humanizado

Universidad Federal de Santa Catarina – UFSC. 

Universidad de Caldas

Universidad Católica de Chile

Universidad Nacional de Costa Rica

Cáritas Coach WCSI LIA.



PROGRAMA HUMANIZACIÓN DEL CUIDADO

• Cuidado Humanizado: Promoviendo la Dignidad y el Respeto en la Atención

• Manos que sienten, corazones que sanan: un viaje hacia la humanización en 
enfermería" 

• Cuidando con Empatía:  Humanizando la Enfermería 



CLINICA ODONTOLÓGICA

Manejo de residuos biológicos

Relación docencia servicio

Seguridad del paciente

17 Jornadas de actualización en procedimientos dentales

ATENCIÓN A USUARIOS- ESTUDIANTES- DOCENTES



PROGRAMA PREVENCIÓN VIOLENCIA BASADA EN GÉNERO

ATENCIÓN- EDUCACIÓN- MITIGACIÓN- PREVENCIÓN

250 
participantes

Attendance:
Community leaders
Territorial entities

University teachers
College Students

200 people



https://www.facebook.com/watch/?v=468645739216677 

https://www.facebook.com/watch/?v=468645739216677


CENTRO DE ATENCIÓN INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA 

ARTICULACIÓN: FACULTAD DE EDUCACIÓN Y CIENCIAS DE LA SALUD

• Área de estimulación en primera infancia
• Sala de lactancia materna
• Red para la lactancia materna
• Programa Unimagternas 
• Rotaciones mujer y niño
• Estrategia minuto de oro



Programa radial Coffe&Health Care

Horario: Jueves de 8 a 9 am
Frecuencia: Semanal
Genero: Magazin de salud
Emisora: Unimagdalena radio 91.9 Mhz

31 Programas realizados 

en 2024



DIPLOMADO SOLIDARIO EN ATENCIÓN PRIMARIA EN SALUD

2000 Profesionales 

inscritos

Equipos de atención 

básica en territorio



CÁTEDRA UNIVERSIDAD Y 
TERRITORIO

250 ASISTENTES



PROGRAMA EDUCACIÓN CONTINUA-ACTUALIZACIÓN 



PROGRAMA EDUCACIÓN CONTINUA-ACTUALIZACIÓN 



PROGRAMA EDUCACIÓN CONTÍNUA-ACTUALIZACIÓN 



5. Universidad comprometida con la 

sostenibilidad y resiliencia 

organizacional



FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

CUALIFICACIÓN

rightspace

60 ASISTENTES 

CAPACITACIÓN 
PLATAFORMAS



• Gestión para la Implementación del laboratorio de Realidad virtual y 
Aumentada para el aprendizaje de Anatomía Humana- (asignación de 
recursos para ejecución y adecuación 2025)

FORTALECIMIENTO DE RECURSOS EDUCATIVOS

LABORATORIO DE REALIDAD VIRTUAL- ANATOMIA



75

CENTRO DE INNOVACIÓN Y EDUCACIÓN EN CIENCIAS DE LA SALUD



VENTA DE SERVICIOS

Diplomado Programa Asistentes Valor Ingresos Periodo

Cuidado Critico del 

Adulto  
Enfermería 26 1.700.000 $ 44.200.000 2024-I

Gestión Humana Psicología 12 1.700.000 $ 20.400.000 2024-I

Cuidado Critico del 

Adulto
Enfermería 23 1.700.000 $ 39.100.000 2024-II

Cuidado Neonatal Enfermería 16 1.700.000 $ 26.690.000 2024-II

TOTAL INGRESOS $ 130.390.000

77 Beneficiarios



INFORME FINANCIERO RECURSOS DE FCS

VENTA DE SERVICIOS, EDUCACIÓN CONTÍNUA

ITEM NOMBRE CANTIDAD VALOR

1 Apoyo socioeconómico a estudiantes 1 $             3.100.000 

2 Bonificación no constitutiva de Salarios - Funcionario Publico 1 $                414.584 

3 MEMBRESIAS - Afiliaciones e Inscripciones a Entidades 4 $          64.497.619 

4 Docentes Diplomados 4 $          39.680.000 

5 Proyecto Fundauniban 3 $          70.794.000 

6 Honorarios Profesionales 3 $          41.700.000 

7 Ordenes de compras 4 $          52.445.000 

8 Póliza de Responsabilidad Civil 1 $          34.319.600 

9 Póliza de Garantía FUNDAUNIBAN 1 $                   48.665 

10
Viáticos, Desplazamiento y Hospedaje - Docente de Planta, Empleado 

Público y Oficiales
6 $             3.121.428 

11 Viáticos, Desplazamiento y Hospedaje - Docente Catedrático y Ocasionales 2 $             1.900.000 

TOTAL $        312.020.896 





CENTRO DE INNOVACIÓN Y 

TRANSFERENCIA EN SALUD



Tiene modernos 

espacios 

para brindar 

bienestar para 

nuestra 

comunidad 

académica.

742 Beneficiarios



CENTRO DE TRANSFERENCIA EN SALUD- EN HUJMB

EVENTO BENEFICIARIOS

Capacitación Clínica Enfermeras Jefes de Clínica Bahía

(Personal externo)

Mesas de trabajo para acreditación institucional del HUJMB Personal de HUJMB

Comité de seguimiento del estudio de epidemiología 

ambiental con el consejo comunitario Rincón Guapo 

Loveran

Líderes comunitarios Rincón Guapo 

Loverán

Curso Excel Avanzado Personal asistencial y administrativo 

HUJMB

Capacitación en Clima Laboral Personal asistencial y administrativo 

HUJMB

Capacitación de reinducción Socialización de KNDUCCIIN Personal asistencial Cardiovida IPS

Taller de traqueostomía percutánea Personal Asistencial externo y estudiantes 

de medicina de décimo semestre

Capacitación en Atención Humanizada en Salud Estudiantes de internado rotatorio del 

HUJMB

Taller de aplicación de láser en especialidades Estudiantes, docentes y egresados del 

programa de Odontología

POBLACION ALIADOS ESTRATÉGICOS

420 Beneficiarios





HABILITACION SERVICIOS SALUD CITES

Distintivos de Habilitación por el Ministerio de Salud de los siguientes servicios: 

Objeto diferente a la prestación de servicios de salud para la ejecución de actividades de Docencia 
Investigación y extensión dentro del marco del convenio de Docencia-servicio actual con el HUJMB. 



CENTRO DE INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA EN SALUD CITES

Mesas de Trabajo

Acompañamiento en la 
Elaboración del Comité de 

Ética del HUJMB con los 
docentes Investigadores de 

la Facultad Ciencias de la 
Salud 

Activación del comité de 
ética para la ejecución de 

actividades de Investigación 
con pacientes del Hospital y 
Universidad del Magdalena.

Acompañamiento para la 
creación del grupo de 

Investigación del HUJMB 
(Actividad en ejecución). 

Acompañamiento en el proceso de Acreditación del HUJMB



CENTRO DE INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA EN SALUD CITES

Internado Rotatorio acompañamiento académico en HUJMB

+50 Talleres de 

actualización y 
educación médica para 
Internado Rotatorio del 
Hospital 



Gestión para la 
Implementación de 

TELESALUD-
TELEMEDICINA

FORTALECIMIENTO DE RECURSOS TECNOLÓGICOS

CENTRO DE TRANSFERENCIA EN SALUD- EN HUJMB



Gestión para la adquisición de Historia clínica Sistematizada en el Centro de Innovación y 

Transferencia en Salud

CENTRO DE TRANSFERENCIA EN SALUD- EN HUJMB



CLÍNICA DE SIMULACIÓN

ESPACIO PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES Y LOGRO DE RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Población Beneficiaria:

➢ Estudiantes: 1.399

➢ Docentes: 32

➢ Sector Externo: 45 personas

Clínica Bahía: 20

Productora Fílmica TV: 25 

• Sesiones de laboratorio: 511

- Laboratorios Regulares: 453

- Laboratorios Eventuales: 52

- Pruebas ECOE: 12

- Trabajo Autónomo: 15



PLAN ESTRATÉGICO FCS

AVANCES



CONSTRUCCIÓN PLAN ESTRATÉGICO FCS

• Plan de mejoramiento del Programa de Enfermería 

• Plan de mejoramiento del Programa de Medicina  

• Plan de mejoramiento del Programa de Psicología 

• Plan de mejoramiento del Programa de Odontología

• Plan de mejoramiento de posgrados



PLAN ESTRATÉGICO FCS

1. Facultad de Ciencias de la Salud comprometida con la 

calidad

INICIATIVAS

❑ Fortalecimiento de la estructura organizacional para la calidad de 

procesos de planeación, gestión y aseguramiento de la calidad en la 

FCS.

❑ Incorporación e implementación del modelo educativo institucional 

para la calidad educativa sostenible

❑ Consolidación de los programas de actualización y formación 

docente.

❑ Diseño e implementación de un sistema de monitoreo, seguimiento 

y evaluación de impactos de impactos y resultados académicos, 

proyectos y programas de la FCS.



2. Facultad de Ciencias de la Salud comprometida 
con la inclusión, la interculturalidad y la 
pluridiversidad. 

INICIATIVAS:

❑ Articulación desde los espacios académicos de la política 
de educación inclusiva, intercultural y de habilidades 
para la vida y la transformación social

❑ Fortalecimiento de las habilidades digitales, 
plurilingüismo y liderazgo

PLAN ESTRATÉGICO FCS



3. Facultad de Ciencias de la Salud comprometida 
con la creación, la investigación y la innovación 

INICIATIVAS: 

❑ Actualización del enfoque de políticas de creación, 
investigación e innovación en la facultad acorde con las 
nuevas políticas institucionales. 

❑ Consolidación de capacidades humanas, tecnológicas y 
organizativas para la investigación

❑ Creación y oferta de programas de postgrado para 
formación de investigadores

❑ Consolidación de ecosistemas de innovación y 
emprendimientos para nuevas oportunidades económicas 
y sociales en la región.

PLAN ESTRATÉGICO FCS



4. Facultad de Ciencias de la Salud expandida y 

comprometida con el territorio

INICIATIVAS

❑ Fortalecimiento de la relación entre la facultad y el entorno 

(graduados, sociedad civil, sector privado y público)

❑ Formación continua y actualización de competencias

❑ Fortalecimiento de las asociaciones de egresados

PLAN ESTRATÉGICO FCS



5. Facultad de Ciencias de la Salud 
comprometida con la sostenibilidad y la 
resiliencia organizacional

INICIATIVAS

❑ Ampliación y modernización de la infraestructura 
física, tecnológica y de servicios con criterios de 
sostenibilidad e inclusión.

PLAN ESTRATÉGICO FCS



Cumplimiento Planeamiento Estratégico de la 

Facultad

• Compromiso con la calidad. Avance 80%.

• Compromiso con la inclusión, 

interculturalidad, pluridiversidad. Avance 

90%.

• Compromiso con innovación, creación 

investigación Avance 80%. 

• Compromiso con el territorio. Avance 

85%.

• Compromiso con la sostenibilidad y la 

resiliencia organizacional. Avance 80%

LOGROS EN GESTIÓN 

96



Foto tomada en Cámara de Comercio, Antioquia, Obra Emerger
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