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EnVivo Transmision
VexUnimagdalena en Sedes Digitales

- Al Rendicion de Cuentas 2021
Rendicion de Cuentas 2021 Rendicion de Cuentas 2021 SUBREGION NORTE

SUR REGION SUR | SUBngJg: CE’;‘);‘;?‘Y RIO (CGSM y SNSM)
3:00 p.m p.m 5:00 p.m. - 6:00 p.m

El Rector de la Universidad del Magdalena
PABLO VERA SALAZAR, PhD

Tiene el gusto de invitarlo a la

0: RENDICION

e 2 0 2 1 o

Ano mas por una educacion de calidad
para transformar vidas

diciembre 2021 | Auditorio Neguanje - Edificio Mar Caribe
4;00pm Campus Universidad del Magdalena



UNIMAGDALENA SIEMBRA EN EL MAGDALENA
PREGRADO PREGRADO

PRESENCIAL A DISTANCIA

POSGRADOS

23.390

Matricula Total 202411
Magdalena Magdalena

/1% 27%

Total Pregrado
Presencial

16.837

Resto Resto
Region Caribe Region Caribe

21% 28%

Total Pregrado
a Distancia

5.652

Resto del Pais Resto del Pais

8% 45%

Total Posgrado

901

Magdalena

59%

Resto
Region Caribe

26%

Resto del Pais

15%

AUN+ J5n0era 2628




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Sembramos sobre lo sembrado
% con una Planeacion Estratégica
disefiada para impactar en el

‘ territorio

incluyente
e innovadora
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CON ELTERRITORIO

CON LA SOSTENIBILIDAD Y LA
RESILIENCIA ORGANIZACIONAL

~ 5 propositos estrategicos
Unimagdalen&omprometida 2030
alineados a nuestra propuesta de valor
para la Creacion de Valor Socal el
Territorio

Brindar una educacion de alta calidad
que transforme vidas positivamente y
contribuya a la difusion y apropiacion de
conocimiento para el desarrollo sostenible
de los territorios.




AUN + EXPANDIDOS Y COMPROMETIDOS CON EL TERRITORIO

4.1. Expansion en
red: digital y
fisica

4.6. Visibilidad

v * de nuestra O ,
® identidad ®
#PorPrimeraVEx piocutra 588
RENDICIONES DE CUENTAS
POR SUBREGIONES DEL MAGDALENA Céresmlo?
UNIMAGDALENA EXPANDIDA Y COMPROMETIDA 2 WEle s ,
CON ELTERRITORIO Social e I
Financiacion Articulacion
— miércoles 3 sostenible y con m_edla
15 diciembre 2021 | 6 solidaria vocacional

VE“Z"’_" dal Transmision
exUnimagaaiena en Sedes Digitales
Rendicion de Cuentas 2021

SUR REGION SUR SUBREGION CENTROY RIO | SUBREGION NORTE

3:00 p.m. - 4:00 p.m 4:00 p.m, - 5:00 pm (CGSM y SNSM)

Rendiciéon de Cuentas 2021 | Rendicion de Cuentas 2021 |
‘ 5.00 p.m. - 6:00 p.m.
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Unimagdalena  SIEMBRA en el NORTE DEL MAGDALENA (SNSM -CGSM)
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SRS Ao A St Ampliacion de cupos del

Programa Talento Magdalena via Convenios con
las Alcaldias del Magdalena

21 || 307/

Convenios especificos Nuevos estudiantes
suscritos beneficiados

$ 551

millones

Un 113% mas
gque en 2020

0s mejores estudiantes del Magdalena llegan a Unimagdalena

2018 2019 2020 2021 TOTAL
2431256 ] 286 610]1.395

TOTAL BECADOS POR PERIODQQG2118 incluyente

e innovadora




AMPLIACION
DE CUPOS
TALENTO
MAGDALENA

7 Algarrobo AAracataca ACiénaga AEl
Retén AFundacion APueblo Viejo AZona Bananera



https://es.wikipedia.org/wiki/Algarrobo_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Aracataca
https://es.wikipedia.org/wiki/Ci%C3%A9naga_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/El_Ret%C3%A9n
https://es.wikipedia.org/wiki/Fundaci%C3%B3n_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Pueblo_Viejo_(Magdalena)
https://es.wikipedia.org/wiki/Zona_Bananera
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ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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UNIMAGDALENA | #PorPrimeraVEx Ampliacién Cupos Talento Magdalena: FUNDACION

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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WICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL
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UNIMAGDALENA | #PorPrimeraVEx Ampliacién Cupos Talento Magdalena: PUEBLO VIEJO

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD
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A NS Modelo de Universidad Expandida
en el Territorio basado en Sedes Digitales

(@)s 350.360.011

TOTAL INVERSION UNIMAGDALENA

13 Sedes Digitales Blogue 10 en el Magdalena

*2 Sedes por Inaugurar
Maria Cristina * Santa Marta
Kankawarwa * Sierra Nevada

AlIN incluyente PERIODO
e innovadora | £0.24




UNIMAGDALENA
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

SEDES
DIGITALES




UNIMAGDALENA | #PorPrimeraVEX

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Poblacionbeneficiaria

Estudiantes CREO

38

Pregrado Presencial y Postgrados

30

Participaciong Serviciosy actividades

ACTIVIDADES CON LA
COMUNIDAD

Actividades mes rosa.
Conversatorios,
capacitacionesy talleres.
Bienvenida estudiantes
nuevos Unimagdalena.
Jornadas de bienestar y
deportivas.

Bienvenida de estudiantes
nuevos Unimagdalena.
Cine a la luna.

Cursos certificables.

OO0 O O 0 00

Promedio de
participacion por
actividad: 41

USO DE SERVICIOS

C Desarrollo de
actividades
académicas.

C Capacitaciones 0
servicios Unimag.

C Apoyo en proceso

de inscripcion.

Promedio diario
de usuarios en la
sede: 9

Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio d Algarrobo

by
DE 2021

A Equiposy mobiliario; $20.000.000
A Totalpor lassedes $20.000.000
A Coordinador $6.820.176

Aliade: Alcaldiamunicipalde Algarrobo,Magdalena

incluyente
e innovadora



UNIMAGDALENA | #PorPrimeraVEx  Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio d Pueblo Viejo

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Poblaciénbeneficiaria Inversiof CUENTAS'
A Equiposy mobiliario; $18.920.000
Estudiantes CREO Pregrado Presencial y Postgrados A Totalpor la sede $18.920.000
21 - A Coordinador $1.698.548

S— - - Aliado: Alcaldia municipal de Pueblo Viejo,
Participaciong Serviciosy actividades Magdalena

ACTIVIDADES CON LA USO DE SERVICIOS

COMUNIDAD
C Actividades mes G Desarrollo de o
rosa. actividades
P . =
C Conversatorios, academicas. =

C Capacitaciones 0
servicios Unimag.

C Apoyo en proceso

de inscripcion.

capacitaciones y
talleres.
C Carreta literaria.

Promedio diario

Promedio de _
participacion por de usuarios en la
actividad: 30 sede: 4

incluyente |
e innovadora



#PorPrimeraVEx  Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio 0
L Y Seccional Murinmuke |, Sierra Nevada de Santa Marta.

-
* CUENTAS™
WICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Esta sede Murunmuke fue dotada con internet
satelital, dispositivoselectronicos,mobiliario, material
educativoy fluido eléctricoparalasclasesvirtuales

Poblacionthenéficiaria: |
Diecisiete (17) estudiantes indigenas de la Sierra Neva8aika Marta. |
De ellos, cuatro (4), estudiantes de Unimagdalena en l
los ProgramasAntropologia, Economia, IngenieAgronomica, Cine y
Audiovisuales. Y también estudiantsl Servicio Nacional de Aprendiz:
SENA.

Inversion:
Eguiiposynmebiliario$43.000.000
Internet: $ 9.400.000

Total por sedle:$52.400.000
Coordinator:$6.320.176

Aliados: FundacionAti Gundiwa, Grup@®aabony Energigsolar del
Caribe.

3 7\ - - s ’
incluyente |
e innovadora




#PorPrimeraVExX  Sedes Digitales Bloque 10 por Municipio 0
%ﬁ%ﬂﬁﬁ?ﬁ%ﬁﬂﬁ Seccional El Congo, Vereda Corea, Sierra Nevada.

-
* CUENTAS™
WICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

Estasedeubicadaen el CentroEducativoRuralSiberia
en la vereda Corea,Magdalena,fue entregadacomo
producto de la investigacion del Proyecto Ruta
Arqueoldgiceen la SierraNevada

Poblacionbeneficiaria

Noventa (90) capacitados en las actividades de
FormacionContinua Y durante la jornadade atencionintegral,
ciento veinte (120) personasentre nifios, niias,adolescentes,

madresde familiay adultosmayores

Inversion
AEgquiposy mebiliario: $15.000.000
Arotal por sede $15.000.000

Aliados Comité de Cafeterosdel Magdalena,Asociacion
de Empresarioslel Magdalenay la RedEcolsierra

incluyente
e innovadora



UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Alianzas para matricula cero 2021 -1
con Alcaldias del Magdalena

‘ Millones aportados por las
342 Alcaldias

Convenios g 3 140 Estudiantes de pregrado
- beneficiados
B i IS - T —_—_—.
SuUscritos
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UNIMAGDALENA | #PorPrimeraVEx 0 Alianzas para aportes matricula cero 2021 -1 NTATE
ACREDITADA EN ALTA CALIDAD SUBREG|ON NORTE BEECT'%E‘%%%ZB
Municipio de Ciénaga Municipio de El Retén

INVERSION BENEFICIARIOS INVERSION BENEFICIARIOS
Municipio de Fundacién Municipio de  Puebloviejo

INVERSION BENEFICIARIOS INVERSION BENEFICIARIOS

PERIOCDO

;ra 20.24




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Convenios con alcaldias para nuevos
estudiantes CREO Unimagdalena

‘ Millones aportados por las
1 5 8 Alcaldias

C : ~> 2 7 O Estudiantes del CREO
OnV?If]IOS beneficiados

B i IS - T —_—_—.
SUSCIItoS




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

Allanzas para nuevos
estudiantes CREO
Unimagdalena




#PorPrimeraVExX 9 Alianzas para nuevos estudiantes CREO Unimagdalena
k{ﬁﬁﬂﬁﬁ?ﬁ%ﬂﬂﬁ SUBREGION NORTE g J

by
_ _ * CUENTAS™
NUumero de estudiantesmatriculadosCREQ020Vs. 2021

Municipio de Algarrobo

PERIODO 202Gl PERIODO 202l

38

Municipio de Pueblo Viejo

PERIODO 20201l PERIODO 202t

H -~ B

incluyente
e innovadora




UNIMAGDALENA Articulacion de ciclos de formacion con el
SENA e INFOTEP

)

INSTITUCION DE EDUCACION SUPERIOR

4/

NEIEES SENA

21/

e + Infotep
Beneficiarios
Homologacion por cadenas de
formacion en programas
= profesionalesde la Universidad del
| Magdalenacoma Administracionde

Empresas w Contaduria Publica w
Ingenieria Civil, Electrénica y IngenieriaAgrondmica

Préximamente:

Ambiental.

Negocios Internacionales. |
incluyente
e innovadora



D Programa Integral de Acompanamiento
a Comunidades Indigenas

1. Kankawarwa
2. Bunkwimake
3. Katanzama
4. Gunmaku
5. Murunmuke

Proyectos de intervencion en
comunidades indigenas Comunidades

Arhuacas
PUEBI—O ARHUACO Intervenidas
entre los
departamentos
de Magdalena
y la Guajira




UNIMAGDALENA

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

LIDERAZGO Y FORTALECIMIENTO L[

incluyente
e innovadora
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Fortalecimiento de Organizaciones y Movimientos Estudiantiles,

Voluntariado Universitario y Parlamento Andino.

35 organizaciones estudiantiles

60% (21) cuentan con personeria
juridica establecida

Jornada de sensibilizacion para 45
estudiantes miembros

Sensibilizaciénsobre liderazgo, mesas de
trabajo, actividadesde lasasociacionesomo
Mujeres, de EstudiantesAfrodescendientes,
Guardianes Caninos y las organizaciones|
religiosas

Talleres de fortalecimiento de las
organizaciones estudiantiles. Se
beneficiaron 150 estudiantes

Participacion participaran en el Encuentro
Regionalde experienciasde liderazgo que
es organizadopor ASCUNa través de las
asociaciones ASOCEDUM, ACMUN vy
Mujeres

T

VOLUNTARIADO EN EL TERRI

Formar agentes del cambio social qu
faciliten la solucion a los conflictos y
las problematicas del municipio

6 municipios del MagdalenaAfiguani
el Banco, Algarrobo, San Zenén, Sa
Ana, Santa Barbara de Pinto)

127 miembros de la comunidad
académica vinculados a la iniciativ

Mas de 15 acciones lideraras en el
territorio que hanimpactadoa cercade
920 personasy 80 familias en esos
municipios

PARLAMENTO ANDINO UNIVERSIT

25 estudiantes de distintos
programas vinculados al
Parlamento Andino Universitario

Embellecimiento y limpieza de
Bonda concretamente el parque
aledano a la Capilla

Conversatorio de juventudes en el
marco del dia mundial de la
juventud

Playaton por la vida. Impacto en el
ecosistema marino costero
recolectando mas de una tonelada de
residuossolidosde la PlayaLosCocos

Participacion en la  Cumbre
Internacionat Integracion de
Integracion




UNIMAGDALENA |#PorPrimeraVEx  Voluntariado en el Territorio. ALGARROBO

ACREDITADA EN ALTA CALIDAD

by
* CUENTAS™™
WICERRECTORIA DE EXTENSION Y PROYECCION SOCIAL

37

Voluntarios de
la comunidad
académica

Mujeres
capacitadas sobre la
prevencion de

- i enfermedades
Ninos y ninas cronicay la
inspirados a promocion de
Familias atendidas educarse por medio habitos saludables
integralmente con del cine, el arte y
Mujeres capacitadas enfermedades deporte

enmanejodel& L/ Qa
y Finanzas Personales

huérfanas

incluyente
e innovadora



