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OFERTA
ACADÉMICA

Elementos Misionales

DIPLOMADOS
Gestión Financiera Internacional

POSGRADO

Especialización en Alta Gerencia

Especialización en Cooperación Internacional y Gestión Estratégica

Especialización en Finanzas

Especialización en Formulación y Gestión Integral de Proyectos

Especialización en Gerencia de Mercadeo

Especialización en Gestión Estratégica del Talento Humano

Especialización en Gestión para el Desarrollo Territorial

Maestría en Administración

Maestría en Cooperación Internacional

Maestría en Desarrollo Territorial Sostenible

Maestría en Gestión Del Turismo Sostenible
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Innovación y Nuevas Tendencias de Marketing 

Gerencia del Servicio Integral 

Gestión Estratégica del Talento Humano 
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NUESTROS
PROFESOREST&T Profesional Especialización Maestría Doctorado

PROFESORADO POR TITULACIÓN 

2021
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Elementos Misionales

SABER
PRO
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SABER PRO 2016 - 2020

INGLÉS

Inglés Programa Inglés Grupo de referencia
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Programa Grupo de referencia

Por encima de la media Nacional, tanto en Competencias Genéricas, como Específicas.
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ESTRELLAS SABER PRO
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GESTIÓN DE LA

INVESTIGACIÓN



Grupo de Investigación

Categoría Sistema Nacional de 

Ciencia, Tecnología e Innovación 

(SNCTI)

Conflicto y relaciones internacionales C

Grupo de Análisis en Ciencias Económicas – GACE A

Grupo de investigación en gestión de las organizaciones -

GIGO
A

Organización y Empresa C

Historia Empresarial y Desarrollo Regional A1

Turismo, Competitividad y Desarrollo Sostenible C

Grupo de Investigación en Gestión Pedagógica 

Transformadora – GEPET*
A1

Grupo de Investigación Gestión de Recursos para el 

Desarrollo – GIGRD*
C

Del total de grupos de la 

Universidad del Magdalena

12,2%

Creada en el año 2007 e Indexada en 
Categoría “C”. Publicación admitida 

por Colciencias en el índice nacional 
de publicaciones seriadas, científicas y 

tecnológicas colombianas Publindex.

Elementos Misionales

ALGUNOS
DATOS

*Grupos de Investigación de otras 
facultades  que apoyan a nuestro 

Programa y  la Facultad de Ciencias 
Empresariales y Económicas  
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60

15

150
Estudiantes en semilleros de 

investigación 

Docentes en grupos de 

investigación
Trabajos de investigación 

como opción de grado 



GESTIÓN DE LA
INVESTIGACIÓN

Elementos Misionales

• Crecimiento en la participación de los estudiantes para pertenecer a
los Semilleros de Investigación

• Estructura solida en el Plan de estudios con respecto a su área de
formación investigativa

• Incentivos académicos y financieros para apoyar trabajos de
investigación como opción de grado

• Apoyo en la participación de eventos científicos a nivel Nacional e
Internacional

GESTIÓN DE LA INVESTIGACIÓN 
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GESTIÓN DE LA

EXTENSIÓN & PROYECCIÓN SOCIAL



Elementos Misionales

ALIANZA
UNIMAGDALENA
SENA

Los estudiantes ingresaron bajo convenio
derivado 47- 002 de 2020, del Convenio
Marco Interadministrativo No. 0005 de 2019,
suscrito entre el SENA y la Universidad del
Magdalena.

Todo reglamentado en el Acuerdo Superior
026 de 2018 "Por el cual se crea el
Programa de Validación por Competencias
y Reconocimiento de Saberes de la
Universidad del Magdalena".

• Alto impacto en inclusión

• Correlación positiva en los procesos académicos 

• Mejoramiento continuo de la Calidad   

BENEFICIOS

http://extension.unimagdalena.edu.co/secretaria/Lists/Acuerdos/DispForm.aspx?ID=1670
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ALIANZAS ESTRATÉGICAS



PROYECTOS AFINES A LA NATURALEZA DEL PROGRAMA

Proyecto 

English 101
“Our first step”

Inglés Básico
a trabajadores de 

Playa Cristal

849 
Estudiantes 
beneficiados 

245
estudiantes 
beneficiados 

21 
trabajadores 
beneficiados 

Elementos Misionales



Elementos Misionales

ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD



Elementos Misionales

Acuerdo Superior 23 de 2019



Renovación de Registro Calificado

2019 - 2026 

Elementos Misionales



GOLD CLASS 
por 4 AÑOS 

ACREDITACIÓN INTERNACIONAL EQUAA

Elementos Misionales



Red colombiana conformada por instituciones de educación

superior que cuentan con programas académicos dedicados a la

formación de profesionales internacionales con el propósito de

brindar la posibilidad de enriquecer académicamente estas

disciplinas a partir de las experiencias obtenidas por cada socio

institucional.

INGRESO A LA RED COLOMBIANA DE PROFESIONES INTERNACIONALES

Elementos Misionales



Elementos Misionales

Iniciamos el proceso de Reforma al Plan de 

Estudios para buscar la Acreditación 

Nacional por Alta Calidad de nuestro 

Programa

1



Elementos Misionales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REFORMA INTEGRAL AL PLAN DE ESTUDIOS
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GESTIÓN DE LA

INTERNACIONALIZACIÓN



RELACIONES

Elementos Misionales

INTERNACIONAL

DOBLE TITULACIÓN

REDES ACADÉMICAS Y MULTILATERALES

INVESTIGACIÓN



Elementos Misionales

Leydy Manuela Garcia Sarria 

Luis Jesús Muñoz Florez
Liceth Guadalupe Bermúdez Barraza

Martha Osiris Moreno Manjarrez

University of Lodz

Université de Poitiers

POLONÍA

FRANCIA

Universidade do Minho

Marcela Atehortua Ropero

BRASIL

MOVILIDAD 
INTERNACIONAL

CONVENIO DE DOBLE TITULACIÓN

UNIVERSIDAD LIBRE DE BRUSELAS

SANTIAGO DUQUE ZULUAGA JUAN DAVID MEJÍA NÚÑEZ



EDIFICIO DE INNOVACIÓN Y EMPRENDIMIENTO

Elementos Misionales

LABORATORIOS



LABORATORIO DE FINANZAS Y MERCADEO

Elementos Misionales



Gestión Estratégica

LOGROS PROYECTADOS

Documento Reforma Integral al Plan de Estudio - Programa de 

Negocios Internacionales - Radicar documento Condiciones Iniciales 

para Acreditación en alta Calidad - Acreditación en Alta Calidad 

Programa de Negocios Internacionales.

Certificación Internacional  Academy of International Business - AIB

Registro Calificado Especialización en Gerencia de los Negocios 

Internacionales



RETOS PARA LA

SEGUNDA TEMPORADA
AÚN MÁS INCLUYENTE E INNOVADORA

Gestión Estratégica



Gestión Estratégica

Implementar el modelo de 

formación híbrida bajo 

resultados de aprendizaje.

Aumentar los niveles de 

categorización de los grupos 

y el reconocimiento de los 

investigadores.

Seguir impactando en el entorno 

con proyectos de extensión e 

investigación con participación 

de la comunidad.

Continuar con los ejercicios 

de autoevaluación. 

Acreditar por alta calidad a 

nuestro programa.

Seguir implementando las 

acciones de mejora en los 

procesos académicos.



Cierre

GRACIAS

Correo Electrónico: neginternacionales@unimagdalena.edu.co  |   Teléfono: 4381000 Ext. 3364 
DIRECCIÓN: Sede principal Universidad del Magdalena, edificio Ciénaga Grande, Bloque Norte, tercer piso.


