REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No.

024949 15 SEP 2026

«Por medio de la cual se otorga la acreditacion en alta calidad al programa de Negocios
Internacionales de la Universidad del Magdalena - UNIMAGDALENA, ofrecido bajo la
modalidad presencial en Santa Marta (Magdalena), y se renueva de oficio el registro

calificado.»

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL
Y

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

En cumplimiento de lo establecido en los articulos 1, 2, 3y 53 de la Ley 30 de 1992 y el
articulo 1 de la Ley 1188 de 2008 y en ejercicio de las facultades contempladas en el articulo
5y articulo 29 del Decreto 2269 de 2023, en los articulos 2.5.3.7.2 y 2.5.3.7.3 del Decreto
1075 de 2015 —Unico Reglamentario del Sector Educacién-, el articulo 11 del Decreto 1136
de 2026, y el articulo 1 de la Resolucion 6663 del 2 de agosto de 2010, modificado por el
articulo 1 de la Resolucion 6081 de 2012, del Ministerio de Educacion Nacional, y

CONSIDERANDO:

Que la acreditacion en alta calidad es el acto por el cual el Estado adopta y hace publico el
reconocimiento que los miembros del Consejo Nacional de Acreditacién — CNA hacen de la
comprobaciéon que efectua una institucion sobre la calidad de sus programas académicos, su
organizacion, funcionamiento y el cumplimiento de su funcion social, constituyéndose en
instrumento para el mejoramiento de la calidad de la educacion superior.

Que por medio de la Resolucion 9124 del 1 de abril de 2026, el Ministerio de Educacién
Nacional renovo el registro calificado por el término de siete (7) afos, al programa de Negocios
Internacionales de la Universidad del Magdalena - UNIMAGDALENA, ofrecido bajo la
modalidad presencial en Santa Marta (Magdalena).

Que el 3 de agosto de 2024 el Consejo Nacional de Acreditacion —CNA recibié para tramite
el informe de autoevaluacién del programa Negocios Internacionales (c6éd. SNIES 12008).

Que en sesion realizada los dias 20, 21 y 22 de mayo de 2026, el Consejo Nacional de
Acreditacion - CNA emitiéo concepto favorable recomendando la acreditacién en alta calidad
del programa de Negocios Internacionales, siempre y cuando se mantengan las condiciones
de alta calidad y no sobrevengan situaciones de hecho que afecten la calidad o el servicio
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publico de educacién durante la vigencia del presente acto administrativo, por el término de
seis (6) afos.

Que este Despacho acoge el concepto emitido por el CNA y, en consecuencia, en los términos
establecidos en la Ley 30 de 1992, el articulo 2.5.3.7.2 del Decreto 1075 de 2015 y demas
normas concordantes, otorgara la acreditacion en alta calidad al programa de Negocios
Internacionales de la citada Institucion.

Que el Decreto 1075 de 2015 en su Articulo 2.5.3.2.9.2. dispuso: «Registro calificado de los
programas acadéemicos acreditados en alta calidad. En el acto administrativo por medio del
cual el Ministerio de Educacion Nacional otorga o renueva la acreditacion en alta calidad del
programa académico, se ordenara de oficio la renovacion del registro calificado del programa.
La renovacion del registro calificado se concedera por siete (7) afios si la temporalidad de la
acreditacion es inferior a este término, o se concedera por el tiempo de la acreditacion si la
temporalidad de esta es superior a siete (7) afios. (...)».

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Acreditacién en alta calidad. Otérguese la acreditacion en alta
calidad por el término de seis (6) afios, al siguiente programa:

Institucion: Universidad del Magdalena - UNIMAGDALENA
Nombre del programa: Negocios Internacionales

Modalidad: Presencial

Lugar de Desarrollo: Santa Marta (Magdalena)

Paragrafo. La Institucion debera velar por la sostenibilidad o mejora de las condiciones que
dieron origen a la acreditacidon en alta calidad del programa.

ARTICULO SEGUNDO. Renovacién del registro calificado. Con ocasién a la acreditacion
en alta calidad dispuesta en el Articulo 1, renuévese de oficio el registro calificado al programa
académico objeto de la presente Resolucion por el término de siete (7) afios, de conformidad
con lo establecido en el articulo 2.5.3.2.9.2. del Decreto 1075 de 2015.

Paragrafo 1: La renovacion del registro calificado se da en las condiciones autorizadas por el
Ministerio de Educacion Nacional al momento de la firmeza del presente acto administrativo,
de conformidad con la normatividad vigente.

Paragrafo 2: En caso de que el programa no mantenga la renovacién de la acreditacion, la
institucion debera solicitar la renovacion del registro calificado de este programa en los
términos de los Articulos 2.5.3.2.9.3. y 2.5.3.2.3.2.12 del Decreto 1075 de 2015 o la norma
que la sustituya.

ARTICULO TERCERO. Actualizacién en el SNIES. El Ministerio de Educacién Nacional,
registrara en el Sistema Nacional de Informacion de la Educacién Superior — SNIES el
presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTO. Inspeccioén y vigilancia. Sobre el reconocimiento de la presente
acreditacion se aplicaran las disposiciones previstas en el Capitulo 9 del Acuerdo 01 de 2025
o la norma que lo modifique o sustituya, de ser esta mas favorable.




024949 15 SEP 2026
Hoja N°. 3 RESOLUCION NUMERO

Continuacion de la Resoluciéon «Por medio de la cual se otorga la acreditacion en alta calidad al programa de Negocios Internacionales de la Universidad del
Magdalena - UNIMAGDALENA, ofrecido bajo la modalidad presencial en Santa Marta (Magdalena), y se renueva de oficio el registro calificado.»

ARTICULO QUINTO. Notificacién. Por conducto de la Subdireccién de Relacionamiento con
la Ciudadania de este Ministerio, notifiquese la presente resolucion junto con el concepto
emitido por el Consejo Nacional de Acreditacion, el cual hace parte integral de este acto
administrativo, al representante legal de la Universidad del Magdalena - UNIMAGDALENA, a
su apoderado o a la persona debidamente autorizada por €l para notificarse, acorde con lo
dispuesto en los articulos 67 al 69 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEXTO. Recursos. Contra la presente resolucién procede Gnicamente el recurso
de reposicion, dentro de los diez (10) dias siguientes a la notificacién, en atencién a lo
dispuesto en los articulos 74 al 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo.

ARTICULO SEPTIMO. Vigencia. De conformidad con lo previsto en los articulos 87 y 89 del

Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, la presente
resolucion rige a partir de la fecha de su ejecutoria.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,
Dada en Bogota D. C.,

LA MINISTRA DE EDUCACION NACIONAL, TN A

VIVIANE ALEYDA MORALES HOYOS

CAMILO NOGUERA PARDO

EL VICEMINISTRO DE EDUCACION SUPERIOR,

Ve
Aprobaron: Octavio Eduardo Ibarra Consuegra — Director Técnico (E) de la Direccion de Calidad para la Educacion Superior /
Martha Elena Hernandez Duarte — Subdirectora Técnica de la Subdireccién de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Revis6: Angy Mariana Parra Morales — Subdireccion de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
Proyecto: Sandra Milena Nemocén Beltran - Subdirecciéon de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superiorau);

Cod. SNIES: 12008 (cod. de proceso: AAC577)
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Bogota D.C.
20 de mayo de 2026
Doctor
José Daniel Rojas Medellin
Ministro de Educacidn Nacional
ES.D.

Sefior ministro,

El dia 3 de agosto de 2024 el CONSEJO NACIONAL DE ACREDITACION (CNA) recibié
para tramite |a autoevaluacién del programa de NEGOCIOS INTERNACIONALES (Céd.
SNIES 12008), en modalidad presencial, con lugar de desarrollo en Santa Marta el cual
fue radicado con fines de obtener la Acreditacion en Alta Calidad por la institucion
UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA. Cumplidas las etapas previstas
en las normas vigentes para el proceso de renovacién de la acreditacidon en alta calidad,
los consejeros, reunidos en Sala General de Acreditacidon, emitimos un concepto sobre
la alta calidad a los que hacen referencia el Acuerdo 02 de 2020 del Consejo Nacional de
Educacidén Superior, asi como los lineamientos y los documentos publicados por el CNA.

El concepto de la Sala General de Acreditacion es el resultado de la evaluacion integral
realizada con base en un andlisis de la autoevaluacién aportada por {a Institucion, el
informe de evaluacién externa elaborado por la comisidén de evaluacién externa y la
respuesta de la Institucion a este informe. Como resultado de este analisis, la Sala
Ceneral de Acreditacion aprobd en la sesion ordinaria de los dias 20, 21 y 22 de mayo
de 2026, el siguiente concepto. '

Algunos de los elementos que dan cuenta de su identidad son los siguientes:

e El programa de Negocios Internacionales de fa Universidad del Magdalena es un
programa de formacion profesional adscrito a la Facultad de Ciencias
Empresariales y Econémicas, que se desarrolla en modalidad presencial. Fue
creado en el afio 2000 y cuenta con registro calificado otorgado en 2019. Tiene
una duracién estimada de nueve (9) semestres, con un semestre de practica,
organizados en periodos académicos de 16 semanas, con admision de
periodicidad semestral. El plan de estudios contempla un total de 151 créditos
académicos, distribuidos en 59 cursos. A la fecha, el programa registra 34
promociones y aproximadamente 2000 graduados. Para el periodo 2023-2
contaba con 1289 estudiantes matriculados.

e El Programa tiene como mision: "fogmar profesionales competentes e integrales,
provistos de valores morales, éticos, sostenibles y calidad humana; distinguidos
por el notable dominio de diferentes idiomas, capacidad de liderazgo y espiritu
emprendedor de sus graduados con competencias para desempefarse en la
gestién, la creacién, desarrollo, transformacién e internacionalizacion de las
organizaciones en distintos territorios".
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¢ La oferta y tendencia del programa de Negocios Internacionales responde a
cambios demogréficos, a la dinamizacién del mercado de bienes y servicios y a
las transformaciones del mercado laboral, factores gue han impulsado su
crecimiento y consolidacion. El plan de estudios vigente, establecido en 2011, esta
conformado por 151 créditos académicos, organizados en cinco areas de
formacion: Formacion General, Formacién Investigativa, Formacién Basica,
Formacién Profesional y Formacion Flexible. '

» |a Direccion de Bienestar Universitario de la Universidad del Magdalena,
conforme a los lineamientos establecidos desde 1995, desarrolla sus acciones a
través de cuatro areas fundamentales: Salud, Desarrollo Humano, Deporte y
Cultura, las cuales buscan fortalecer la calidad de vida y la formacidn integral de
la comunidad universitaria. En el caso del programa de Negocios Internacionales,
los beneficios otorgados en estas areas evidenciaron un decrecimiento a partir
del afic 2020 como consecuencia de la pandemia por la COVID-19; sin embargo,
en los anos posteriores se registré un incremento progresivo en la participaciéon
de estudiantes y demids estamentos en los servicios ofrecidos. Para el afio 2023,
se alcanzé un total de 17.259 beneficios otorgados, lo que representa un aumento
significativo frente al afio 2019.

s La estructura académico-administrativa al servicio del Programa, asi como los
procesos, [os sistemas de informacién y de comunicacion desde la percepcién de
su comunidad, permite el funcionamiento del Programa y facilita la ejecucion de
las funciones misionales, es valorada como sélida y eficiente en la autoevaluacién
y en el informe de los pares.

¢« La infraestructura fisica y la tecnolégica, asi como los recursos bibliograficos
fisicos y los electronicos, son adecuados, actualizados y suficientes para el nivel
de formacién y el area de conocimiento.

* La Universidad del Magdalena fortalece su cultura de calidad mediante politicas
de autoevaluacién y autorregulacién implementadas desde 2018, articuladas con
la planeacién estratégica institucional para garantizar el aseguramiento de la
calidad de sus programas académicos. En este marco, el programa de Negocios
Internacionales es evaluado a través de auditorias internas y externas periodicas,
orientadas a verificar el cumplimientd de los planes de mejoramiento en
aspectos académicos, investigativos, de extensién y recursos.

Se ha demostrado que el programa de NEGOCIOS INTERNACIONALES cumple con los
criterios de alta calidad acorde con sus propdsitos y objetivos y, para la Sala General de
Acreditacién se han hecho evidentes diversos elementos a nivel de capacidades,
procesos, logros, resultados e impactos que se destacan en cuanto a sus avances de
mejoramiento:
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e Lacomunidad de profesores del Programa, con corte al periodo académico 2023-
2, estd conformada por 4 docentes de tiempo completo vinculados a la
institucién mediante contratos a término indefinido o contratos de 11 meses o
mas. En cuanto a su formacién académica, el 100% cuenta con titulo de maestria.

s La Universidad del Magdalena cuenta con un Estatuto Profesoral que regula y
orienta los procesos relacionados con la vinculacién, evaluacién, reconocimiento
y ascenso de los docentes, garantizando criterios transparentes y basados en el
meérito. Este estatuto se aplica de manera institucional y permite el desarrollo del
escalafon docente conforme a la formacién, trayectoria y desempeno académico
de los profesores.

s FEl programa de Negocios Internacionales de la Universidad del Magdalena se
apoya en siete (7) grupos de investigacion reconocidos por MinCiencias, los
cuales contribuyen al fortalecimiento académico mediante proyectos y
producciéon cientifica. El grupo Historia Empresarial y Desarrollo Regional (Al)
registra 6 proyectos internos, 8 articulos en revistas indexadas nacionales, 36
libros o capitulos y un total de 44 productos de investigacion. El grupo Gestion
de Recursos para el Desarrollo ~ GIGRD (C) cuenta con 7 proyectos internos, 19
articulos nacionales, 9 libros o capitulos y 28 productos totales. El grupo
Organizacién y Empresa (B) presenta 10 proyectos internos, 13 articulos
nacionales, 18 libros o capitulos y 31 productos totales. Por su parte, el grupo
Gestién de las Organizaciones — GIGO (A) reporta 11 proyectos internos, 24
articulos nacionales, 17 libros o capitulos y 41 productos de investigacion. El grupo
Conflicto y relaciones internacionales (C) evidencia 2 proyectos internos, 1articulo
nacional, 2 libros o capitulos y 3 productos totales. En el area econdmica, el grupo
GACE {Al) registra 17 proyectos internos, 16 articulos nacionales, 6 libros o
capitulos y 22 productos totales. Finalmente, el grupo NICOP (C) cuenta con 9
proyectos internos, 7 articulos nacionales, 21 libros o capitulos y 28 productos
totales, consolidando asi una participacion investigativa diversa y activa
vinculada al Programa.

e Elseguimiento a egresados se fortalece mediante procesos de comunicaciony |
divulgacion liderados por el Centro de Egresados, el cual cuenta con el Portal de
Egresados que integra herramientas como el Sistema de Informacion para el
Egresado (SIEG), el Sistema de Intermediacién Laboral (SIL) y el formato TUKE
Unimagdalena, orientado al seguimiento de graduados. Estos mecanismos
permiten realizar un anélisis integral de los egresados y recopilar percepciones
que contribuyen a la mejora continua del Programa. Asimismo, se desarrollan l
estrategias como encuentros de egresados, ferias de servicios y beneficios,
convocatorias laborales mediante la bolsa de empleo, actividades de bienestar
universitario, jornadas de actualizacion de datos, voluntariado universitario, |
mesas de trabajo para autorregulacién y acciones de difusién a través de mailing ‘
institucional, programa radial “La voz del egresado”, redes sociales institucionales
y la Revista digital Alumni.
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¢ E! impacto de los egresados del Programa se evidencia en su contribucién al
desarrollo social, econédmico y académico del departamento, destacandose por
su participacidn en organizaciones y entornos empresariales. Segln
empleadores, los egresados han aportado al fortalecimiento institucional
mediante su vinculaciéon en comités y equipos de trabajo, lo cual ha favorecido el
cumplimiento del Plan de Mejoramiento.

» El Programa cuenta con una red de convenios de cooperacion nacional e
internacional que fortalece su proyeccidn académica y su procese de
internacionalizacién. A nivel nacional, mantiene alianzas con entidades
académicas y del sector productive como Universidad EAN, Pearson, PMI Caribe,
FITAC, FENALCO, Hyundai y Zona Franca Tayrona, orientadas principaimente a
practicas, cooperacion institucional y movilidad. En el ambito internacional,
dispone de convenios con universidades de Europa, Asia y Ameérica (Espafa,
Francia, Italia, Brasil, México, Canad3a, China, Alemania y Taiwan)}, el Programa
cuenta con 10 convenios nacionales y 24 internacionales.

+ Durante la ventana de observacion, el Programa registrdé una movilidad
académica de estudiantes y profesores. En cuanto a la movilidad entrante
estudiantil, se reportaron 12 estudiantes provenientes de universidades
internacionales. Asimismo, 38 estudiantes del Programa participaron en
movilidad saliente, con 6 movilidades en instituciones nacionales y 32 en
internacionales. En relacién con el cuerpo docente, se registraron 2 movilidades
salientes internacionales y se recibié la visita de 7 profesores internacionales.

e La proyeccion social del Programa se evidencia mediante la ejecuciéon de
convenios y contratos interinstitucionales orientados al desarrollo territorial,
fortalecimiento institucional, sostenibilidad ambiental, educacion, turismo e
investigacion aplicada. Durante el periodo 2019-2023, estas actividades contaron
con la participacion de 32 profesores vinculados y permitieron atender un total
de 9.965 perscnas, reflejando el compromiso del Programa con la extensidn
universitaria y su contribucién al impacto social en el entorno regional y nacional.

* Los resultados en las pruebas Saber Pro. En el puntaje global v en las
competencias genéricas (Razonamiento cuantitativo, Lectura Critica,
comunicacion escrita, competencias Ciudadanas e Inglés) el resultado es
superior al grupo de referencia NBC.

» La tasa de desercion en el Programa. Segun SPADIES, la tasa de desercién por
periodo para el 2023-1 es del 3,53% inferior al promedio nacional para el nivel de
formacidn.

e lascifrasde graduacién dentro de los periodos establecidos curricutarmente. En
el semestre 13 (38,03%) cifra superior a la nacional y de nivel.
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El Programa genera un impacto social significativo en la regidn, al ser la Gnica
universidad publica que ofrece forrhacién en esta area. Esta condicién permite
brindar una oportunidad de acceso a la educacidn superior en un campo
estratégico para el desarrollo econdmico y comercial, beneficiando
especialmente a poblacién vulnerable o de bajos recursos.

El Programa promueve ta formacién de un profesional con un perfil integral e
inclusivo, orientado al desarrollo de competencias clave como el manejo de
idiomas, el liderazgo, la negociacién, el conocimiento en comercio internacional
y una sélida ética profesional.

Por otra parte, para garantizar un mejoramiento continuo en condiciones de alta
calidad, la Sala General de Acreditacién de! CNA recomienda los siguientes aspectos:

De manera prioritaria adelantar acciones que permitan fortalecer la politica de
contratacion docente del Programa, promoviendo la vincuiacidon de profesores
de tiempo completo mediante modalidades contractuales indefinidas o con
duracion igual o superior a once (11) meses.

Continuar mejorando la produccién cientifica e identificar y evaluar los impactos
de las actividades, proyectos y resultados de los procesos de investigacion, asi
como la mejora en la categorizacidén de los grupos de investigacion y el
reconocimiento de los profesores investigadores en MinCiencias.

Implementar medidas que impulsen la participacién de los estudiantes del
Programa en actividades universitarias y en los 6rganos de gestion de la
Universidad y la Facultad, mediante el desarrollo de nuevas estrategias y
mecanismos de participacién.

Fortalecer y facilitar la cualificacion docente en temas pedagdgicos para el
Programa mediante formacidn continua, espacios de actualizacion y estrategias
que promuevan el desarrollo de competencias didacticas alineadas con las
necesidades institucionales. '

Documentar la produccién de materiales académicos generados por los
docentes del Programa, con un (proceso sistematico y estandarizado que
garantice trazabilidad, calidad y facil acceso.

Fortalecer 1a internacionalizacién a partir de los convenios ya existentes y con la
suscripcion de nuevos que permitan concretar la movilidad de estudiantes y
profesores, el desarrollo de investigacién colaborativa, publicaciones conjuntasy
participacion en redes nacionales e internacionales. Se deben establecer
estrategias que permitan aumentar el intercambio de estudiantes en doble via.
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¢ Consolidar el seguimiento a los graduados evaluando su impacto desde su
ejercicio profesional en las organizaciones, el sector 0 la sociedad, asi como su
produccién intelectual y otros productos derivados de procesos de investigacién.

¢ Consolidar un sistema integral de evaluacién y retroalimentacién continua que
articule los resultados de aprendizaje esperados con los alcanzados por los
estudiantes, de manera que los hallazgos permitan ajustar oportunamente el
curriculo, las metodologias de ensefianza y los instrumentos de evaluacién,
garantizando la mejora continua de los procesos formativos y la coherencia con
el perfil de egreso del Programa.

s Fortalecer y ampliar las actividades de proyeccién social del Programa,
promoviendo una mayor participacion de estudiantes y docentes en iniciativas
comunitarias que contribuyan al bienestar social y al desarrollo regional, asi como
fortalecer el impacto y la visibilidad del Programa en la comunidad.

o Mejorar la visibilidad de los programas de Bienestar Institucional, fortalecer la
medicidn de su impacto en docentes y administrativos, y realizar un seguimiento
detallado de la participacion de toda la comunidad académica para identificar
tendencias y fomentar un mayor compromiso.

e Mejorar las estrategias orientadas a fomentar el bilingtismo en estudiantes y
docentes, consolidando el proceso de formacién en lengua extranjera.

« Apoyar la formacion doctoral de los profesores, mediante estrategias
institucionales de estimulo, becas, convenios y flexibilizacion académica, que
faciliten su acceso a programas de doctorado y contribuyan al fortalecimiento del
cuerpo docente, la calidad académica y la produccién investigativa del Programa.

s Incentivar y fortalecer la investigacién formativa y semilleros mediante
estrategias que promuevan la participacion de los estudiantes en investigacion,
garantizando ademas un acompanfamiento permanente y cercano por parte de
los docentes, con el fin de consolidar competencias investigativas y fomentar la
produccion académica desde las etapas iniciales de formacién.

+ Fortalecer el uso sistematico de las plataformas tecnoldgicas institucionales para
consolidar y unificar la recoleccion de informacién en dreas estratégicas del
programa, como reconocimiento docente, estimulos, alertas tempranas
estudiantiles, movilidad académica y trazabilidad en bienestar universitario.

Con el fin de promover la cultura institucional de autoevaluacidn y mantener los
procesos de mejoramiento continuo, fortalecer el sistema interno de aseguramiento de
la calidad de tal manera que permita identificar los logros, resultados e impactos y la
implementacion de las recomendaciones realizadas en los procesos de autoevaluacion,
evaluacion de pares y recomendaciones del CNA.
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Las acciones consignadas en el Plan de Mejora definido para el Programa, su
presentacidn y el seguimiento a los avances en su ejecucion deben ser realizados segin
lo establecido en el acuerde de! CESU y las guias que componen el modelo de
acreditacion vigente, y serdn tenidos en cuenta al momento de renovacion de la
acreditacidon del Programa.

Asi mismo, consideramos que la acreditacion que se ha de otorgar puede ser renovada,
incluso por un lapso mayor al inicialmente otorgado, si en la siguiente evaluacion se
evidencia la aplicacién de los correctivos a las debilidades y se aumentan las fortalezas
sefaladas en este concepto y en el informe de los pares académicos.

Como se dispone en las normas correspondientes, €l acto administrativo mediante el
cual se reconoce la acreditacidén debe hacerse publico y consignarse en el Sistema
Nacional de informacién de la Educacién Superior (Snies). El contenido del presente
concepto debe ser también de conocimiento pablico.
: t

En consecuencia, el Consejo le solicita expedir el acto de acreditacidon correspondiente.
Los consejeros dejamos constancia de los aportes de la comision de evaluacion externa
los cuales contribuyeron a la evaluacién integral realizada.

Con base en lo expuesto, los suscritos consejeros de la Sala General de Acreditacion
conceptuamos que el programa NEGOCIOS INTERNACIONALES de la UNIVERSIDAD
DEL MAGDALENA - UNIMAGDALENA con lugar de desarrollo en Santa Marta -
Magdalena debe recibir LA ACREDITACION EN ALTA CALIDAD VALIDA POR SEIS (6)
ANOS, contados a partir de la fecha de ejecutoria del acto de acreditacion.

Del sefior ministro, con toda consideracion,

ADRIANA XIOMARA REYES GAMBOA ALVARO MAURILIO FLOREZ ESCOBAR
(Participacion Virty
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