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PRESENTACIÓN 

1. CARACTERIZACIÓN DE LA FACULTAD DE
CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONÓMICAS - FEE

2. RESULTADOS DE GESTIÓN FEE 2024 , POR
PROPÓSITOS DEL PLAN DE DESARROLLO

3. RESULTADOS DE GESTIÓN 2024 Y COMPROMISOS
POR PROGRAMA PARA 2025



Seguimiento y evaluación integral y objetiva del modelo de gestión para el desarrollo

organizacional acorde con las disposiciones de Ley en materia de control interno que permita la

rendición de cuentas a los organismos de control y a la sociedad en general.

PRESENTACIÓN

× El presente informe tiene por objetivo describir de manera resumida los avances en la 
gestión de la Facultad de Ciencias Empresariales y Económicas ςFEE durante 2024, por 
medio de tres partes; en la primera se exponen los datos generales de la FEE a 2024. En la 
segunda se plantean los resultados de la gestión evidenciando un importante avance en el 
cumplimiento de los compromisos que se encuentran alineados con los propósitos 
estratégicos del Plan de Desarrollo Unimagdalena Comprometida 2030 y el Plan de 
Gobierno rectoral άǇƻǊ una Universidad aún más incluyente e innovadora 2020-2024έ.  

× En la tercera parte de este informe se establecen los compromisos de gestión para 2025 
detallados por programas; siempre en concordancia con el aporte al cumplimiento de los 
propósitos para construir futuro  establecidos en el Plan de Desarrollo.

× Es fundamental entender que en la Universidad del Magdalena se promueve la άǊŜƴŘƛŎƛƽƴ 
de cuentas como un deber ético; siendo esta actividad un elemento que hace parte de la 
cultura institucional, que se caracteriza por responder e informar a sus grupos de interés 
de manera oportuna, planeada y participativa, sobre la adecuada gestión, el eficiente y 
eficaz manejo de los recursos, los proyectos, las expectativas cumplidas y no cumplidas y, 
en general, los resultados de la ƛƴǎǘƛǘǳŎƛƽƴέ (Acuerdo Superior 23 de 2019).



1. CARACTERIZACIÓN DE LA FACULTAD DE 

CIENCIAS EMPRESARIALES Y ECONÓMICAS 

A 2024. 



OFERTA ACADEMICA

ESTUDIANTES DOCENTES

GRADUADOS

8785
GRADUADOS

A 2024

25
PROGRAMAS

 ACADEMÉMICOS

8929 197

CARACTERIZACIÓN FEE 2024 -  GENERALIDADES

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

5616 Pregrado presencial

3214 Pregrado Virtual

99 Posgrado



OFERTA ACADÉMICA FEE 2024 25
Programas  

Académicos

Administración de la Seguridad y Salud en el Trabajo *

(programas ciclo propedéutico )

Tecnología  en Gestión  de la Seguridad  y Salud  en el Trabajo

Técnico  profesional  en Prevención  de Riesgos Laborales

Administración Pública * (programas ciclo propedéutico )

Tecnología  En  Gestión  Pública  Territorial

Técnico  Profesional  en Procesos de Gestión  Pública  Territorial

Gestión Cultural y de Industrias Creativas

Técnico  laboral  en cocina  tradicional  colombiana  (Distancia  

Tradicional )

Acreditación

en Alta Calidad CNA (4)

Acreditación Internacional 

UNWTO TedQual (2)

Certificación

EQUAA (6)

Administración de Empresas

Administración de Empresas Turísticas y Hoteleras

Contaduría Pública

Economía

Negocios Internacionales

Tecnología en Gestión Hotelera y Turística

PROGRAMAS

PREGRADO PRESENCIAL 

PROGRAMAS

PREGRADO VIRTUAL - A DISTANCIA

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

6 8



OFERTA ACADÉMICA FEE 2024

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

Especialización en Alta Gerencia

Especialización en Dirección  y Liderazgo en Organizaciones 

Educativas

Especialización en Finanzas

Especialización en Formulación y Gestión Integral de 

Proyectos

Especialización en Gerencia de Mercadeo

Especialización enGestión Estratégica del Talento Humano

Especialización en Gestión para el desarrollo Territorial

Maestría en Administración 

Maestría en Gestión de Turismo Sostenible

Maestría en Desarrollo Territorial Sostenible

Especialización en Gestión del Control Fiscal 

PROGRAMAS

POSGRADO PRESENCIAL 
PROGRAMA

POSGRADO VIRTUAL 

25
Programas  

Académicos10 1



5616
Matriculados 

Pregrado 

presencial

2024

Datos generales: Característica de los estudiantes pregrado presencial.

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

60%

40%
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TECNOLOGÍA EN GESTIÓN HOTELERA Y TURÍSTICA
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Gráfico 1. Estudiantes activos en programas de pregrado presencial 2024.  



3214
Matriculados 

Pregrado Virtual

2024

Datos generales: Característica de los estudiantes pregrado virtual 

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

70%

30%

Gráfico 2. Estudiantes activos en programas de pregrado virtual 2024.  
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99
Matriculados 

Posgrados

2024

Datos generales: Característica de los estudiantes posgrados

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

65%

35%



Distribución de estudiantes por estrato socioeconómico y procedencia en la Facultad

CARACTERIZACIÓN GENERAL 

1%

7%

76%

16%

FUERA DE 
COLOMBIA

FUERA DE LA 
REGIÓN CARIBE

MAGDALENA REGIÓN CARIBE (  
EXCEPTO 

MAGDALENA)

Gráfica  4. Estudiantes  por   estrato  socioeconómico  en 

programas  de pregrado  presencial  

Gráfica  5. Procedencia  de los estudiantes  en 

programas  de pregrado  presencial  

Fuente:  Sistema de Admisiones, Registro y Control  Académico Unimagdalena  (2024).

ESTRATO 0 ESTRATO 1 ESTRATO 2 ESTRATO 3 ESTRATO 4 ESTRATO 5 ESTRATO 6

0,80%

55,59%

33,40%

9,67%

0,36% 0,14% 0,04%



Gráfica 6. Distribución de docentes por programa 2024

Fuente:  Vicerrectoría Académica (2024).
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Fuente:  Vicerrectoría Académica (2024).

Gráfico 7. Docentes por vinculación 
Gráfico 8. Docentes por titulación
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2. RESULTADOS DE LA GESTIÓN FEE 

2024 ALINEADA CON LOS PROPÓSITOS 

DEL PDU.



La FEE articula su gestión al cumplimiento de los 5 propósitos 

7

Plan  de  Desarrollo  2030  òUnimagdalena comprometidaó

1. Universidad comprometida con la calidad

2. Universidad comprometida con la inclusión, la interculturalidad 
y la pluridiversidad

3. Universidad comprometida con la creación, la investigación y la 
innovación

4. Universidad expandida y comprometida con el territorio

5. Universidad comprometida con la sostenibilidad y la resiliencia 
organizacional 

5 Propósitos para construir el futuro



FEE COMPROMETIDA CON LA CALIDAD
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V Renovación  de la 

acreditación  internacional  

EQUAA  en  la  categoría  

Platinum  Class  por  4 

años , de los 6 programas  

de pregrado  presencial  de 

la  Facultad  de Ciencias  

Empresariales  y 

Económicas .

V Renovación  de la 

Acreditación  internacionales  

TEDQUAL  por  4 años  para  

los programas  de  Tecnología  

en Gestión  Hotelera  y 

Turística  y Administración  de 

Empresas  Turísticas  y 

Hoteleras  por  ciclo  

propedéutico .

Å GESTIÓN Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA OFERTA ACADÉMICA 

V  Se atendió  visita  en el 

marco  del  ingreso  al  

Sistema  Regional  de 

Acreditación  

Internacional  ARCU -SUR 

del  programa  de Economía . 
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V Radicación  del  documento  de solicitud  del  registro  calificado  del  programa  

Tecnología  en  Gestión  Contable .

V Radicación  del  documento  de renovación  del  registro  calificado  del  programa  

Administración  de la  Seguridad  y  salud  en  el  trabajo  por  ciclos  propedéuticos  en la 

modalidad  virtual .

V Radicación  del  documento  de Autoevaluación  con  fines  de Acreditación  del  

programa  de Negocios  Internacionales .

V Radicación  del  documento  de Autoevaluación  con  fines  de Reacreditación  Nacional  e 

ingreso  al  Sistema  Regional  de Acreditación  Internacional  ARCU  SUR del  programa  

de Economía . 

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Radicación  del  documento  de renovación  del  registro  calificado  de la  Especialización  

en  Finanzas . 

Documentos  radicados  ante  el  

Sistema  de Aseguramiento  de 

la  Calidad  (SACES).5
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V Un  (1) Convenio  académico  de doble  titulación  con  la  Universidad  Libre  de 

Bruselas , Bélgica . 

V  Actualización  de los  planes  de estudios  de los  programas  de la  FEE  y 

adopción  de los planes  de transición  de los programas  de pre  grado  presencial  - 

Implementación de la Política de Plurilingüismo

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Actualización  del  plan  de estudios  de la  Especialización  en  Finanzas  

(Acuerdo  Académico  18  de 2024 ).

V Un  (1) Convenio  con  la  Universidad  Técnica  Nacional  de Costa  Rica  para  

fortalecer  las  capacidades  institucionales  en torno  al  Subsistema  de formación  

para  el trabajo  formación  por  ciclos  propedéuticos  de los programas  virtuales  de 

la facultad .
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V Presentación  y aprobación  documento  de solicitud  del  registro  calificado  del  

Doctorado  en  Gestión,  Economía  y  Desarrollo  por  parte  del  Consejo  

Académico .

V Presentación  y aprobación  del  proyecto  de acuerdo  para  que  el  inglés  haga  

parte  de la  formación y  no  como  requisito  de grado  de los  programas  de 

Maestría .

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Presentación  de los informes  de autoevaluación  con  fines  de renovación  del  

registro  calificado  del  programa  de Administración  Pública , en espera  de 

sustentación  ante  el Consejo  Académico .

V Presentación  de los informes  de autoevaluación  con  fines  de renovación  del  

registro  calificado  de las  Maestrías  en  Desarrollo  Territorial  Sostenible  y  

Administración  ante  el Consejo  de Facultad .
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V  Cinco  (5) nuevos  docentes  cumplieron  su  periodo  de prueba  e ingresaron  a la  carrera  

docente  de acuerdo  con  los requerimientos  de desarrollo  de los programas .

V Elaboración  de los informes  de autoevaluación  con  fines  de renovación  del  registro  

calificado  de las  Especializaciones  en  Formulación  y  Gestión  Integral  de 

Proyectos  y  Gerencia  de Mercadeo .

V Apertura  de la primera  cohorte  de la Especialización  en  Gestión  para  el  Control  

Fiscal  en  la  Modalidad  Virtual .

Actualización curricular, registros calificados  y autoevaluación 

V Propuesta  del  nuevo  programa  Académico  Tecnología  en  Innovación  Culinaria  y  

Sabores  Ancestrales  TICSA  con  un  avance  del  70% por  ciclo  propedéutico .

V  Propuesta  de creación  de nuevo  programa  de pregrado  presencial  en  gestión  y  

planificación  del  desarrollo  urbano  sostenible  avance  del  50% (Se realizaron  más  de 

700  encuestas  en colegios  del  departamento) .



Misión Académica Nacional - Tunja, Boyacá.

 

Misión  Académica  Internacional  ð Ciudad  

de Panamá,  Panamá .

Misión  académica  Nacional  ð Bogotá .  Asistencia  a 

la vitrina  turística  de ANATO 2024 .

Misión Académica Nacional - Cartagena. 

Visita a Institución Universitaria Mayor de 

Cartagena.  
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Misiones 

académicas

Á 1 Internacional 

Á 3 Nacionales
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Puerto Drummond
52

Salidas de 

Campo .

Taironaka

Zona Franca La Cayena

Sociedad Portuaria Regional De Cartagena S.A.

Escuela Naval de Cadetes "Almirante Padilla" 

Pricewaterhousecoopers

Puerto de Barranquilla 
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V Realización  de la Primera  Feria  Académica  FEE : La innovación  y  la  inteligencia  artificial,  

potenciadores  del  desarrollo  empresarial . Con  el objetivo  de brindar  a nuestros  estudiantes  

espacios  creativos,  integradores,  incluyentes  y multidisciplinarios  que  complementen  el 

aprendizaje

Consolidación de las dinámicas de mejora en los niveles de desarrollo de competencias.

.
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V Clases  espejo del  curso  de Marketing  Digital  a cargo  del  docente  Jhan  Stand  con  la 

Universidad  Simón  Bolívar  (Colombia) . 

V Clases  espejo con  la Universidad  del  Salvador  con  el programa  de Turismo  y Eventos,  en la que 

participaron  tres  cursos :

   -Geografía  turística  nacional  e internacional  a cargo  de la docente   Aura  Ureche  

   -Historia  y patrimonio  a cargo  de la docente   Natalia  Ospina  Medina

    -Formulación  de proyecto  a cargo  del  docente  Rafel  Tapia  

V Clases  espejo del  curso  Fundamentos  de Marketing  a cargo  del  docente  Yesid Cuello  con  

la Universidad  Técnica  Nacional  (Costa  Rica).

Implementación de clases espejo

Cursos de la  Facultad  de 

Ciencias  Empresariales  y  

Económicas  implementando  

clases  espejo .5



FEE COMPROMETIDA CON LA INCLUSIÓN LA 

INTERCULTURALIDAD 

Y LA PLURIDIVERSIDAD.
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Gestión para fomentar la inclusión y la interculturalidad

V Seis (06) Estudiantes  de pregrado  en  situación  de discapacidad  para  quienes  se han  

implementado  estrategias  de inclusión .

V Seguimiento  en  conjunto  con  desarrollo  estudiantil ; para  el  caso  de los  estudiantes  

con  limitación  física , se busca  matricularlos  o reubicarlos  en grupos  de clases  que se 

encuentren  ubicados  en el primer  piso  de los bloques .  

Gráfico 9. Estudiantes en situación de discapacidad 2024.  



Talento Magdalena
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Gestión para fomentar la inclusión y la interculturalidad

263
Gráfico 10. Estudiantes admitidos con cupos especiales.  

222
Cupos Especiales

 en total
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V Catorce  (14), estudiantes  beneficiarios  de la  Beca  COOMEVA  (Maestría  en Desarrollo  

Territorial  Sostenible,  Especialización  en Alta  Gerencia,  Especialización  en Formulación  

y Gestión  Integral  de Proyectos,  Especialización  en Gerencia  de Mercadeo  y 

Especialización  en Finanzas .

Gestión para fomentar la inclusión y la interculturalidad

V Cuatro  (4) estudiantes  de la Maestría  en  Desarrollo  Territorial  Sostenible  

beneficiarios  de la  convocatoria  de becas  con  enfoque  territorial  y  diferencial  del  

Centro  Transnacional  para  Transiciones  Justas  en  Energía,  Clima  y  

Sustentabilidad  TRAJECTS . 

V Un  (1) estudiante  de la Maestría  en Desarrollo  Territorial  Sostenible  beneficiario  de la  

Beca  memoria  histórica  para  víctimas  del  entorno  universitario  Unimagdalena  por  el 

conflicto  armado .

V Seis (6) estudiantes  de la  Maestría  en  Administración  beneficiarios  de la  Beca  Cum  

Laude .

V Un  (1) estudiantes  de la Maestría  en  Administración  beneficiarios  con  Beca  Saber  

Pro .

V Siete (7) estudiantes  de la  Maestría  en  Administración  beneficiarios  con  la  beca  

otorgada  por  el  Sindicato  SINTRAUNAL  y  SINTRAUNICO L.



FEE COMPROMETIDA CON LA CREACIÓN, LA 

INVESTIGACIÓN Y LA INNOVACIÓN.
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Tabla 1. Grupos de investigación por categoría

Fuente: Vicerrectoría de Investigación 

Revista  CLIO,  

categorizada  en C en 

Publindex  y Latindex

Gestión para el fortalecimiento de la investigación 



La profesora  Luz  Hele Diaz . 

Participación  en la Feria  

Internacional  Libro  con  la  

presentación  del  libro  se 

llama  "Gobernanza  

territorial  en  la  

construcción  de  la  paz" .

Profesores  Etna  Bayona,  Joaquín  Viloria  Y Jorge  

Elías  Caro . Presentación  en la  FilSMar  con  la  

Editorial  Universidad  del  Magdalena  con  el libro  

"Café  Caribe" .

Profesor  Ramón  Lacayo,  Presentación  en 

la FilSmar  Editorial  Universidad  del  

Magdalena  de su  libro  Denominado  

"Economía  Matemática" . F
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Fortalecimiento de la producción intelectual en actividades de creación e investigación 

V Tres (3) presentaciones  de libros  de docentes  de planta  de la FEE
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V Creación  del  Observatorio  de Derechos  Humanos  del  Caribe  Colombiano  ð ODHUC  ( Programa  de 

Administración  Pública)

Gestión para el fortalecimiento de la investigación 

Una  iniciativa  del  Programa  de Administración  Pública  que busca  investigar  y 

visibilizar  la situación  de los derechos  humanos  en la región,  con  especial  

atención  a zonas  tradicionalmente  afectadas  por  el conflicto  y la falta  de 

presencia  estatal .
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Docente Humberto Calabria, en el

XXXIII Congreso CONPETH en

Guatemala .

Asistencia  de un  (1) docente  a misión  

internacional  científica  COIBA a panamá  del  

docente  freddy  varga  en el área de turismo .

Gestión para el fortalecimiento de la investigación 

V Participación de treinta y dos (32) docentes con ponencias en eventos de investigación 

Docente  Ruben  Sossa,  en el 

Congreso  de Investigación  

Aplicada  al  Turismo  en México .

Participación  del  docente  2024  8th  International  

Conference  on Applied  Economics  and  Business  - 

ICAEB",  Agosto  2024 . 

Participación  de docente  Aracelys  Lopez Villa  en el 

VIII  Simposio  Internacional  de Investigación  2024  en 

la ciudad  de Cartagena . 
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Realización  del  Congreso  sinergymkt  de 

Administración  de Empresas,  donde  estudiantes  

realizan  la  sustentación  de sus  pasantías  

logrando  el grado  de tres  estudiantes  por  esta 

modalidad  de grado . 

Desarrollo  del  4to Congreso  de investigación  

en Negocios Internacionales  y carreras  

afines . 

Gestión para el fortalecimiento de la investigación 

V 2 Eventos de Investigación organizado por programas de pregrado presencial.

Fuente: Programas académicos FEE .


