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PRESENTACION

x El presenteinforme tiene por objetivo describirde maneraresumidalos avancesen la
gestionde la Facultadde CienciasEmpresarialeyy Econdmicas;FEEdurante 2024, por
mediode tres partes enla primerase exponenlos datosgeneralesde la FEEa 2024 Enla
segundase planteanlosresultadosde la gestibnevidenciandoun importante avanceen el
cumplimiento de los compromisosque se encuentran alineados con los propoésitos
estratégicosdel Plan de Desarrollo UnimagdalenaComprometida2030 y el Plan de
Gobiernorectorala LJandWniversidadalinmasincluyentee innovadora2020-2024.

x Enla terceraparte de este informe se establecenlos compromisosde gestionpara 2025
detalladospor programas siempreen concordanciacon el aporte al cumplimientode los
propositosparaconstruirfuturo establecidogn el Plande Desarrollo

x Esfundamentalentenderque en la Universidaddel Magdalenase promuevelad NBEY RA O A
de cuentascomo un deber ético; siendoestaactividadun elementoque haceparte de la
cultura institucional,que se caracterizapor respondere informar a susgruposde interés
de maneraoportuna, planeaday participativa, sobre la adecuadagestion, el eficiente y
eficazmanejode los recursos,|os proyectos,las expectativascumplidasy no cumplidasy,
engeneral losresultadosdelaA y & (i A (Adz€doSupetior23de 2019.
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CARACTERIZACION GENERAL

CARACTERIZACION FEE 2024GENERALIDADES

ESTUDIANTES DOCENTES

3929 197

9616 Pregrado presencial
3214 Pregrado Virtual

OFERTAACADEMIGA 099 GRADUADOS
PROGRAMAS
ACADEMEMICOS GRADUADOS

A 2024



CARACTERIZACION GENERAL 25
N

OFERTA ACADEMICA FEE 2024

. Programas -~
Académicos
A
PROGRAMAS PROGRAMAS
PREGRADO PRESENCIAL PREGRADO VIRTUAL - ADISTANCIA
Administracion de la Seguridad y Salud en el Trabajo *
Administracion de Empresas @ (programas ciclo propedéutico )
Administracion  de Empresas Turisticas y Hotelera Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Contaduria bI|ca Técnico profesional en Prevencion de Riesgos Laborales
Economia Administracion  Pudblica * (programas ciclo propedéutico )
Negocios Internacionales Tecnologia En Gestiéon Pudblica Territorial
Tecnologia en Gestion Hotelera y Turistica Técnico Profesional en Procesos de Gestion Publica Territorial
Gestion Cultural y de Industrias Creativas
Técnico laboral en cocina tradicional colombiana (Distancia
Tradicional )
Certificacion Acreditacion Internacional Acreditacion

1A EQUAA (6) UNWTO TedQual (2) en Alta Calidad CNA (4)



CARACTERIZACION GENERAL
OFERTA ACADEMICA FEE 2024

PROGRAMASS

POSGRADO® RRESENCIAAL

Especializacion en Alta Gerencia

Especializacion
Educativas
Especializacion
Especializacion
Proyectos
Especializacion
Especializacion
Especializacion

en Direccion y Liderazgo en Organizaciones

en Finanzas
en Formulacién y Gestion Integral de

en Gerencia de Mercadeo
enGestion Estratégica del Talento Humano
en Gestion para el desarrollo Territorial

Maestria en Administracion

Maestria en Gestidon de Turismo Sostenible

Maestria en Desarrollo Territorial Sostenible

25‘

\ Programas

Académicos

.-/\\\

PROGRANMAN
POSGRADO VIRTUAAL

Especializacion en Gestion del Control Fiscal



CARACTERIZACION GENERAL

Datos generales: Caracteristica de los estudiantes pregrado presencial.

5 6 1 6 Grafico 1. Estudiantes activos en programas de pregrado presencial 2024.

Matriculados
Pregrado

TECNOLOGIA EN GESTION HOTELERA Y TURISTICA 611

presencial
2024

NEGOCIOS INTERNACIONALES » 1403

ECONOMIA 623

60%

CONTADURIA PUBLICA 1476

ADMINISTRACION DE EMPRESAS TURISTICAS Y 400
HOTELERA
40% omstuconseevecesss D 103

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600



CARACTERIZACION GENERAL

Datos generales: Caracteristica de los estudiantes pregrado virtual

3 2 1 4 Grafico 2. Estudiantes activos en programas de pregrado virtual 2024.

Matriculados
Pregrado Virtual

2024 TECNOLOGIA EN GESTION PUBLICA
TERRITORIAL

176

TECNOLOGIA EN GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

549

TECNICO PROFESIONAL EN PROCESO DE GESTION
DE GESTION PUBLICA TERRITORIAL

473

recnico profesionaL nprevencionDe ] © /7
RIESGOS LABORALES
70% ,
TECNICO LABORAL EN COCINA TRADICIONAL M s
v COLOMBIANA
GESTION CULTURAL Y DE B 10

INDUSTRIAS CREATIVAS
ADMINISTRACION PUBLICA

266

ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD Y SALUD

127
30% EN EL TRABAJO




CARACTERIZACION GENERAL

Datos generales: Caracteristica de los estudiantes posgrados

99

Matriculados

Posgrados
2024

65%

35%

Grafica 3. Estudiantes activos en programas de posgrados FEE 2024
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Especializacion en Alta
Gerencia

3

Especializacion En Gestion Maestria en administracion
para el Desarrollo Territorial

Maestria en Desarrollo
Territorial Sostenible

Maestria en Gestion del
Turismo Sostenible



CARACTERIZACION GENERAL

Distribucion de estudiantes por estrato socioeconomico y procedencia en la Facultad

Grafica 4. Estudiantes por estrato socioeconémico en Grafica 5. Procedencia de los estudiantes en
programas de pregrado presencial programas de pregrado presencial
76%
55.59%
33.40%
16%
9,67%
7%
0,80% 0,36% 0,14% 0,04% 1% .
ESTRATO 0 ESTRATO 1 ESTRATO 2 ESTRATO 3 ESTRATO 4 ESTRATO 5 ESTRATO 6 FUERA DE FUERA DE LA MAGDALENA REGION CARIBE (
COLOMBIA REGION CARIBE EXCEPTO
MAGDALENA)

Fuente: Sistema de Admisiones, Registro y Control Académico Unimagdalena (2024).



GESTION ACADEMICA

197

DOCENTES Gréafica 6. Distribucion de docentes por programa 2024

25%

22%
21%

20%

31%.

10%

5%

691, h

0% SR TR
ADMINISTRACION DE ADMINISTRACION DECONTADURIA PUBLICA
EMPRESAS EMPRESAS
TURISTICAS Y
HOTELERAS

Fuente: Vicerrectoria Académica (2024).

11%

ECONOMIA

20%
14%
6%
CICLO DE FACULTAD  NEGOCIOS TECNOLOGIA EN
INTERNACIONALES GESTION HOTELERA Y
TURISTICA



GESTION ACADEMICA

Caracteristicas de los docentes  d Pregrado presencial

197

DOCENTES

Grafico 7. Docentes por vinculaciéon Grafico 8. Docentes por titulacion

mCATEDRATICO ~ mOCASIONAL ~ «PLANTA = Doctorado = Especializacion Universitaria = Maestria = Pregrado

Fuente: Vicerrectoria Académica (2024).
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Plan de Desarrollo 2030 oUni magdad emmr omet i da

La FEE articula su gestion al cumplimiento de los 5 propoésitos
5 Propositos para construir el futuro

1 1. universidad comprometida con la calidad

g 00 2. Universidad comprometida con la inclusién, la interculturalidad
A v la pluridiversidad

'f Y 3. Universidad comprometida con la creacion, la investigaciony la
/A innovacion

4. Universidad expandiday comprometida con el territorio

UNIMAGDALENA
COMPROMETIDA — : — —
5. Universidad comprometida con la sostenibilidad y la resiliencia

Plan de Desarrollo 2030

AUN Solintor 1854

organizacional
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A GESTION Y ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN LA OFERTA ACADEMICA
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V Renovacion de la V Renovacion de la v Se atendid Vvisita en el BB

acreditacion internacional Acreditacion  internacionales marco del ingreso al 8

EQUAA en la categoria TEDQUAL por 4 anos para Sistema Regional de B

Platinum Class por 4 los programas de Tecnologia Acreditacion g

afos, de los 6 programas en  Gestion Hotelera y Internacional ARCU-SUR S,

de pregrado presencial de Turistica y Administracion de del programa de Economia . H

la Facultad de Ciencias Empresas Turisticas y LL
Empresariales y Hoteleras por ciclo

Economicas . propedéutico .




Actualizacion curricular, reqistros calificados y autoevaluacion

Decumeniosrs radicadoss ante= el
Sistemaa de Aseguramientoto de
la Calitladd (SACES).

de Economia .

Radicacion del documento de Autoevaluacion con fines de Acreditacidon
programa de Negocios Internacionales

Administracion de la Seguridad y salud en el trabajo por ciclos propedéuticos
modalidad virtual .

V Radicacion del documento de renovacion del registro calificado de la Especializacion

en Finanzas .

V Radicacion del documento de solicitud del registro calificado del programa

Tecnologia en Gestion Contable .

Radicacion del documento de Autoevaluacion con fines de Reacreditacion Nacional
ingreso al Sistema Regional de Acreditacion Internacional ARCU SUR del programa

Radicacion del documento de renovacion del registro calificado del programa
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Actualizacion curricular, reqistros calificados y autoevaluacion

V Actualizacion de los planes de estudios de los programas de la FEE vy
adopcion de los planes de transicion de los programas de pre grado presencial -

‘ Implementacion de la Politica de Plurilingliismo

V Actualizacion del plan de estudios de la Especializacion en Finanzas
(Acuerdo Académico 18 de 2024).

V Un (1) Convenio con la Universidad Técnica Nacional de Costa Rica para

fortalecer las capacidades institucionales en torno al Subsistema de formacion

O para el trabajo formacion por ciclos propedéuticos de los programas virtuales de
— la facultad .

V Un (1) Convenio académico de doble titulacion con la Universidad Libre de
Bruselas , Beélgica.
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Actualizacion curricular, reqistros calificados y autoevaluacion

V Presentacion y aprobacion documento de solicitud del registro calificado del
Doctorado en Gestion, Economia y Desarrollo por parte del Consejo
Académico .

V Presentacion y aprobacion del proyecto de acuerdo para que el inglés haga
[=] parte de la formacibn y no como requisito de grado de los programas de
Maestria .

V Presentacion de los informes de autoevaluacion con fines de renovacion del
registro calificado de las Maestrias en Desarrollo Territorial  Sostenible vy

Administracion ante el Consejo de Facultad .

¢£8J+

V Presentacion de los informes de autoevaluacion con fines de renovacion del
registro calificado del programa de Administracion Publica , en espera de
sustentacion ante el Consejo Académico .
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Actualizacion curricular, reqistros calificados y autoevaluacion

V Propuesta del nuevo programa Acadéeémico Tecnologia en Innovacion Culinaria vy
Sabores Ancestrales TICSA con un avance del 70% por ciclo propedéutico .

ety
TR

=0

V Propuesta de creacion de nuevo programa de pregrado presencial en gestion vy
planificacion  del desarrollo urbano sostenible avance del 50% (Se realizaron mas de
700 encuestas en colegios del departamento) .

‘l V Elaboracion de los informes de autoevaluacion con fines de renovacion del registro
U calificado de las Especializaciones en Formulacion y Gestion Integral de
Proyectos y Gerencia de Mercadeo .

V Apertura de la primera cohorte de la Especializacion en Gestion para el Control
Fiscal en la Modalidad Virtual
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D V Cinco (5) nuevos docentes cumplieron su periodo de prueba e ingresaron a la carrera
docente de acuerdo con los requerimientos de desarrollo de los programas .




NUEVA Licor
ERA
" - DE BOYACA == .

Mision Académica Nacional - Tunja, Boyaca. Mision Académica Internacional 0 Cludad
de Panama, Panama .

Misiones
académicas

A 1 Internacional
A 3 Nacionales

|\/|ISIOn academlca NaC|onaI 6 Bogota Asistencia a Mision Académica Nacional - Cartagena.
la vitrina turistica de ANATO 2024 . Visita a Institucion Universitaria Mayor de
Cartagena.
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Sociedad Portuaria Regional De Cartagena S.A.

Pukrto Di CARTAGENA

Taironaka

(= ZONA FRANCA

Zona Franca La Cayena SLACAYENA

_ Puerto Drummond Bammm""" Lo
Salidas de

Campo : Puerto de Barranquilla —?

PUERTO DE
BARRANQUILLA

i

Pricewaterhousecoopers  pye

Escuela Naval de Cadetes "Almirante Padilla"
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Consolidacion de las dindmicas de mejora en los niveles de desarrollo de competencias.

ECONOMIA
N DE EMPRESAS

LA INNOVACION E INTELIGENCIA ARTIFICIAL,
POTENCIADORES DEL DESARROLLO EMPRESARIAL

25 ‘2 septiembre Universidad
HO) = 2024 ¥ ce!Magdalena.
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V Realizacion de la Primera Feria Académica FEE: La innovacion vy la inteligencia artificial,
potenciadores del desarrollo empresarial . Con el objetivo de brindar a nuestros estudiantes
espacios creativos, integradores, incluyentes y multidisciplinarios gque complementen el
aprendizaje




Implementacion de clases espejo

Cursoss de [|a Facultadd de
Ciencidss Empresarialeses y
Ecenomicas:s implémentandedo
clases: espejm.

V Clases espejo del curso de Marketing Digital a cargo del docente Jhan Stand con la
Universidad Simon Bolivar (Colombia) .

V Clases espejo del curso Fundamentos de Marketing a cargo del docente Yesid Cuello con
la Universidad Técnica Nacional (Costa Rica).

V Clases espejo con la Universidad del Salvador con el programa de Turismo y Eventos, en la que
participaron tres cursos :
-Geografia turistica nacional e internacional a cargo de la docente Aura Ureche
-Historia y patrimonio a cargo de la docente Natalia Ospina Medina
-Formulaciéon de proyecto a cargo del docente Rafel Tapia
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Gestion para fomentar la inclusion vy la interculturalidad

|
V Seis (06) Estudiantes de pregrado en situacion de discapacidad para quienes se han [
implementado  estrategias de inclusion .  Grafico 9. Estudiantes en situacion de discapacidad 2024.

Auditiva Visual
1 1
g\")

ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDADES

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
TURISTICAS Y HOTELERAS.

a ECONOMIA.

0 CONTADURIA PUBLICA.

Programas de Pregrado

a NEGOCIOS INTERNACIONALES.

c TECNOLOGIA EN ADMINISTRACION
HOTELERA Y TURISTICA.
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Fisica

4

V Seguimiento en conjunto con desarrollo estudiantii ; para el caso de los estudiantes
con limitacion  fisica , se busca matricularlos o0 reubicarlos en grupos de clases que se
encuentren ubicados en el primer piso de los bloques .




Gestion para fomentar la inclusion vy la interculturalidad
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Talento Magdalena
Grafico 10. Estudiantes admitidos con cupos especiales.
actlivos

AFROCOLOBIANO

ARTISTA ACSUP 26 DE 2017

BECA TAGANGA

DEPORTISTA

DEPORTISTA ACSUP 26 DE 2017

DEPORTISTA GALARDONADO ACSUP 27 DE 200
DESPLAZADO POR LA VIOLENCIA

INDIGENA

MUJER BACHILLER CABEZA FAMILIA

ZONA RURAL SANTA MARTA

ZONA URBANA SANTA MARTA

20 30 40 50 2 2 2

Cupos Especiales
en total

o
S
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Gestion para fomentar la inclusion vy la interculturalidad

|

Cuatro (4) estudiantes de la Maestria en Desarrollo  Territorial Sostenible
beneficiarios de la convocatoria de becas con enfoque territorial y diferencial del
Centro Transnacional para  Transiciones Justas en Energia, Clima vy

Sustentabilidad TRAJECTS .

Un (1) estudiante de la Maestria en Desarrollo Territorial Sostenible beneficiario de la
Beca memoria histérica para victimas del entorno universitario Unimagdalena por el
conflicto armado .

Seis (6) estudiantes de la Maestria en Administracion beneficiarios de la Beca Cum
Laude .

Un (1) estudiantes de la Maestria en Administracion beneficiarios con Beca Saber
Pro.

Siete (7) estudiantes de la Maestria en Administracion beneficiarios con la beca
otorgada por el Sindicato SINTRAUNAL y SINTRAUNICO L.

Catorce (14), estudiantes beneficiarios de la Beca COOMEVA (Maestria en Desarrollo
Territorial Sostenible, Especializacion en Alta Gerencia, Especializacion en Formulacion
y Gestion Integral de Proyectos, Especializacion en Gerencia de Mercadeo vy
Especializacion en Finanzas .
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Gestion para el fortalecimiento de la investigacion

\

|
Tabla 1. Grupos de investigacion por categoria

Categoria Sistema Nacional de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion

Grupo de Investigacion (SNCTI)
2024

Historia Empresarial y Desarrollo Regional

Grupo de Analisis en Ciencias Economicas GACE

Grupo de investigacion en gestion de las
organizaciones GIGO

Organizacion y Empresa

Conflicto y relaciones internacionales

Turismo, Competitividad y Desarrollo Sostenible

Revista
categorizada en C en
Publindex y Latindex

FEE COMPROMETIDA CON LA INVESTIGACION

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion



Fortalecimiento de la produccioén intelectual en

actividades de creacion e investigacion

V Tres (3) presentaciones de libros de docentes de planta de la FEE

La profesora
Participacion
Internacional
presentacion
llama
territorial
construccién

Luz Hele Diaz.
en la Feria
Libro con la
del libro se
"Gobernanza
en la
de la paz".

v"'/
P
i

i

Profesores Etna Bayona, Joaquin Viloria Y Jorge
Elias Caro. Presentacion en la FilSMar con la
Editorial Universidad del Magdalena con el libro
"Café Caribe" .

Profesor
la FilSmar Editorial
Magdalena de su
"Economia Matematica"

Ramén Lacayo,

U
libro

=
Presentacion en
niversidad del
Denominado

\

Z
O
@)
<
O
0
W
>
<
<
-
Z
@)
@)
<
o
|—
L
p=
O
X
o
p=
O
@)
W
L
LL




Gestidn para el fortalecimiento de la investigacion
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|
V Creacion del Observatorio de Derechos Humanos del Caribe Colombiano & ODHUC ( Programa de
Administracion  Publica)

Una iniciativa del Programa de Administracion Publica que busca investigar y
visibilizar la situacion de los derechos humanos en la region, con especial
atencion a zonas tradicionalmente afectadas por el conflicto y la falta de
presencia estatal .




Gestion para el fortalecimiento de la investigacion

V Participacion de treinta y dos (32) docentes con ponencias en eventos de investigacion

\

Z
O
@)
<
O
0
W
>
<
<
-
Z
@)
@)
<
o
|—
L
p=
O
X
o
p=
O
@)
W
L
LL

Docente Ruben Sossa, en el Asistencia de un (1) docente a mision

o . . o i Docente Humberto Calabria, en el
Copgreso qe Investlgamon internacional  cientifica CQIBA a panama del XXX Congreso CONPETH en
Aplicada al Turismo en México . docente freddy varga en el area de turismo . Guatemala .
|

Thank you ® { : |
§
I

-— il

Participacion del docente 2024 8th International Participacion de docente Aracelys Lopez Villa en el
Conference on Applied Economics and Business - VIl Simposio Internacional de Investigacion 2024 en

ICAEB", Agosto 2024 . la ciudad de Cartagena .




Gestion para el fortalecimiento de la investigacion
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V 2 Eventos de Investigacion organizado por programas de pregrado presencial.

CONOMICAS

ENCUENTRO DE INVESTIGACIQN
DE ESTUDIANTES DE ADMINISTRACION

DE EMPRESAS

SUANE

Eaorimvol2ou @) sowm @ EEEE

fon(Gencias

Realizacion del Congreso  sinergymkt de Desarrollo del 4to Congreso de investigacion
Administracion de Empresas, donde estudiantes en Negocios Internacionales y carreras
realizan la sustentacibn de sus pasantias afines .

logrando el grado de tres estudiantes por esta
modalidad de grado.

Fuente: Programas académicos FEE




