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UNIMAGDALENA MA’RCH() POR LA DIVERSIDAD Y
LA INCLUSION EN SANTA MARTA

Con la participacion de docentes, estudiantes y personal administrativo, la Alima Mater promovi6 el respeto, la
igualdad y la defensa de los derechos humanos en la Marcha del Orgullo.

Como todos los afios, la Universidad del Magdalena participd activamente en la Marcha del Orgullo de la
comunidad LGBTIQ+, una muestra de su compromiso con la construccion de una institucion incluyente,
respetuosa de la diversidad y promotora de la igualdad de derechos.

La movilizacién fue desarrollada junto a la Alcaldia de Santa Marta, la Gobernacion del Magdalena y
organizaciones sociales, y contd con la asistencia de estudiantes, docentes y personal administrativo.

El recorrido, que culminé en el parque Simoén Bolivar, estuvo cargado de color, musica y muestras culturales,
enviando un mensaje de reconocimiento hacia la diversidad.

“Somos una universidad que reconoce la diversidad como una fortaleza institucional. El rector Pablo Vera
Salazar siempre ha sido una persona muy comprometida con los temas de diversidad, género e identidad”,
destacd Xavier Zagarra Mejia , enlace de la comunidad LGBTIQ+ de UNIMAGDALENA,

Por su parte Andrea Carolina Fernandez Torrenegra, estudiante de noveno semestre del Programa de Negocios
Internacionales, expresé que esta Casa de Estudios Superiores le ha permitido desarrollarse en un ambiente
seguro.

“La Universidad ha sido muy clara en su posicion frente a las personas diversas. Me he sentido parte de una
comunidad. Hoy estar aqui también es posible gracias a eso, que nos ha abierto espacios donde podemos
sentirnos representados. Me siento segura, protegida y orgullosa de quien soy. No todas las personas tienen la
oportunidad de estudiar en una instituciéon que promueve estos espacios; por eso, hoy participo con mucha
felicidad y agradecimiento”.

Trabajando de manera articulada

La Alma Mater, bajo el liderazgo del rector Pablo Vera Salazar, se destaca ante las entidades como un referente
de inclusion. Itatis Cerchar Avendaio, enlace LGBTIQ+ del Distrito de Santa Marta, reconocio el papel que
ha mantenido la Institucion en la promocién de los derechos humanos y la diversidad.

“La Universidad del Magdalena siempre ha sido un alma mater bandera en temas de inclusion. Ha promovido
estos espacios y ha articulado acciones con las instituciones para generar escenarios de incidencia y defensa
de los derechos humanos”, expreso.
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En el desarrollo del evento los estudiantes de la Universidad estuvieron entre los tres primeros puestos del
concurso Talentos Diversos con la puesta en escena “Cabarets de Amor”.

Estas actividades se suman al cumplimiento de lo estipulado en la Circular 033 del 18 de junio de 2026 del
Ministerio de Educacion Nacional, cuyo asunto es: “Lineamientos para la conmemoracion y promocion de la
igualdad y la diversidad en las Instituciones de Educacion Superior e Instituciones de Educacion para el
Trabajo y el Desarrollo Humano — Junio, Mes del Orgullo LGBTIQ+".

La mencionada circular tiene como propdsito orientar a las instituciones educativas en el desarrollo de acciones
pedagdgicas, culturales, académicas y de sensibilizaciéon que contribuyan a la promocion de la igualdad, el
respeto por la diversidad, la no discriminacion y la garantia de entornos educativos seguros ¢ inclusivos para
todas las personas, en especial para aquellas que hacen parte de los sectores sociales LGBTIQ+.

Con su participacion en esta jornada, la Universidad del Magdalena continta fortaleciendo su compromiso
con una educacion basada en el respeto por la diferencia, y la igualdad de oportunidades, alineandose con su
Plan de Gobierno 2024-2028: “UNIMAGDALENA, mas incluyente, mas innovadora y mas comprometida”.

Te interesa:
https://www.unimagdalena.edu.co/presentacionPublicacion/verNoticia/365924

Pie de foto:

MARCHA.DEL.ORGULLO.UNIMAGDALENA.1: Docentes, estudiantes y personal administrativo de
UNIMAGDALENA participaron en la Marcha del Orgullo.
MARCHA.DEL.ORGULLO.UNIMAGDALENA.2: Con mensajes de respeto, igualdad y reconocimiento a

la diversidad, la comunidad universitaria recorrio las calles de Santa Marta durante la Marcha del Orgullo
LGBTIQ+.

MARCHA.DEL.ORGULLO.UNIMAGDALENA.3: Estudiantes de UNIMAGDALENA obtuvieron los tres
primeros puestos en el concurso Talentos Divers.

MARCHA.DEL.ORGULLO.UNIMAGDALENA.4: La participacion de UNIMAGDALENA en la
movilizacion evidencio el trabajo permanente que lidera la Institucion para promover espacios seguros,
incluyentes y libres de discriminacion.
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