
N° PROPONENTE

Carta de 

Presentación de la 

Propuesta 

(Formulario N° 1) y 

Formularios N° 7 y 8 

Certificado de 

Existencia y 

Representación 

Legal 

Copia del 

Documento de 

identificación del 

proponente

Capacidad juridica 

para contratar 

Constitucion de 

consorcio o 

union temporal 

Póliza de Seriedad 

de la Propuesta

Copia del RUP 

vigente y en firme
Copia del RUT 

Certificado de 

Antecedentes 

Fiscales expedido 

por la Contraloría 

General de la 

Republica  

Certificado de 

Antecedentes 

Disciplinarios 

expedido por la 

Procuraduría  

General de la 

Nación

1 SOJI SERVICES S.A.S. Cumple cumple Cumple Cumple No Aplica Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

CLASIFICACIÓN RUP

1 SOJI SERVICES S.A.S. Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 
(3 contratos del 

RUP) Cumple 
Cumple con condición Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple Cumple 

1 SOJI SERVICES S.A.S. 

OSCAR SAID DURAN QUINTERO

 INFORME FINAL DE VERIFICACIÓN REQUISITOS HABILITANTES CONVOCATORIA PÚBLICA N° 07 DE 2026 

 CONDICIONES GENERALES Y REQUISITOS JURIDICOS HABILITANTES 

Cumple 

OBSERVACIONES

FECHA DEL INFORME: 30 DE

JUNIO DE 2026 

Rentabilidad del 

Patriminio  

N°

VERIFICACIÓN DE REQUISITOS POR PARTE DE UNIVERSIDAD 

CONTRATACIÓN DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA Y SERVICIOS GENERALES PARA LA UNIVERSIDAD DEL MAGDALENA Y SUS SEDES ALTERNAS

Rentabilidad del 

Activo 

	Identificación del 

Clasificador UNSPSC.

Certificado de Antecedentes 

judiciales Policia Nacional y 

medidas correctivas RNMC -

Certificado REDAM 

Paz y Salvo de Aportes al Sistema 

de Seguridad Social Integral y 

Aportes Parafiscales 

CAPACIDAD FINANCIERA 

REQUISITOS FINANCIEROS HABILITANTES

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Miembro  Comité Evaluador 

EXPERIENCIA 

DEL 

PROPONENTE

PROPONENTE

Nivel de Liquidez 

WILBERTO GALVIS SANTOS

Nivel de 

Endeudamiento 

BERNARDO SAADE MEJÍA

ELEMENTOS 

PARA LA 

PRESTACIÓN 

DEL 

SERVICIO

Miembro  Comité Evaluador 

Una vez revisada la documentación aportada por el proponente, se evidenció la presentación de la solicitud de expedición del certificado correspondiente ante la autoridad competente, documento que acredita la gestión adelantada para su obtención. En consideración a lo anterior, y teniendo en cuenta que dicha circunstancia no afecta la evaluación de 

la oferta económica ni la comparación objetiva de las propuestas presentadas, la Universidad continuará con el proceso de evaluación y selección conforme al cronograma establecido. No obstante, previo a la expedición de la resolución de adjudicación, la Universidad verificará el cumplimiento de este requisito y corroborará que el contratista no

registre sanciones vigentes impuestas por el Ministerio del Trabajo conforme al requisito exigido

Miembro  Comité Evaluador 

PROCEDIMIENTO 

PARA LABORES DE 

ALTO RIESGO Y 

TRABAJOS EN 

ALTURA

PROGRAMA DE 

SALUD 

OCUPACIONAL

MODELO DEL 

UNIFORME DE 

DOTACIÓN PARA 

EL PERSONAL

PLAN DE 

FORMACIÓN

STOCK DE 

ELEMENTOS

Cumple 

Antecedentes del proponente o representante 

legal Resolución Rectoral N° 663 de fecha 28 de 

octubre de 2022 

Cumple 

Razón de Cobertura de Intereses

Cumple 

REQUISITOS TECNICOS ADICIONALES HABILITANTES 

N° de 

Contratos y 

codigos del 

RUP 

ACREDITAR PAZ Y 

SALVO NO 

SANCIONES 

LABORALES

NO SANCIONES DE 

INCUMPLIMIENTO 

REGISTRADAS EN EL 

CAMARA DE 

COMERCIO DEL 

DOMICILIO DEL 

PROPONENTE, EN 

SECOP Y 

PROCURADURIA 

GENERAL DE LA 

NACIÓN

PROCEDIMIENTO 

DE MANEJO DE 

RESIDUOS 

SÓLIDOS Y 

LÍQUIDOS:


